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| Ksztalcenie i doskonalenie zawodowe

X

- mgr Bernardyna Iwanaszko

e-mail: ksztatcenie@oipip.zgora.pl
| Godziny otwarcia dla interesantéw:

Poniedziatek - 08:00 - 16:00 @ tel.. +48 533-855-550

Wtorek - dzien pracy bez obstugi interesantow

Sroda - 08:00 - 17:00 | Dzial Prawa Wykonywania Zawodu
Czwartek - 08:00 - 16:00 - mer inz. Katarzyna Michta

PIRHER -« SO0 L0 Pracownik administracyjny- Illona Zweglinska - Knas
| Prezydium OIPiP: e-mail: izba@oipip.zgora.pl

Przewodniczgca ORPiP- mgr Elzbieta Baliszewska
Wiceprzewodniczgca ORPiP- mgr Joanna Fogel
Sekretarz ORPiP- mgr Monika Wozniak

Glowny Ksiegowy - Jarostaw Sieracki
@ tel.: 690-995-965 I y 25OWY
| Ksiegowa - Sylwia Adamek

@ tel: +48 535-353-693

Skarbnik ORPiP- mgr Barbara Krol

Cztonkowie: mgr Wioletta Dolczewska, @ tel.: +48 732-526-272
Anna Kusz-Drzewiecka, Matgorzata Surgucka
e-mail: radaizba@oipip.zgora.pl | Kasa

godziny otwarcia: poniedziatek-pigtek

. . . w godzinach od godz. 10:00 do 15:00
| Okregowa Komisja Rewizyjna

- przewodniczgca Bogumita Skrzyczewska | Radca Prawny

: L . _ - mgr Jarostaw Chaszczowski, mgr Ewa Bosa-Czarkowska
| Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej

- przewodniczaca mgr Marzena Zotadziejewska Dyzur- kazda $roda w godzinach od 15:00 do 18:00

oraz kazdy pigtek od godz. 10:00 do 11.00
w siedzibie OIPiP

e-mail: radca@oipip.zgora.pl

Dyzur- pierwsza sroda miesigca 14.30-15.30 w siedzibie OIPiP

e-mail: rzecznik@oipip.zgora.pl

| Okregowy Sad Pielegniarek i Poloznych

| | Redakcja Biuletynu Informacyjnego OIPiP
- przewodniczgca mgr Aneta Komisaruk

w Zielonej Gorze
Dyzur- trzeci czwartek miesigca w godzinach od 15:00 do 16:00
Przewodniczgca Kolegium Redakcyjnego:

dr n. biol. Justyna Pyzdrowska-Jasik
Kolegium Redakcyjne: mgr Monika Rusinska,
Komisja ds. Ksztalcenia Podyplomowego mgr Monika Wozniak

- przewodniczgca dr n. biol. Justyna Jasik- Pyzdrowska - | |
e-mail: biuletynorpip@gmail.com

| Komisje i zespoly problemowe przy OIPiP:

Komisja ds. Prawa, Legislacji i Zmian Systemowych

- przewodniczgca mgr Barbara Krol I Biblioteka:
Komisja ds. Etyki Zawodowej Pielegniarki i Poloznej godziny otwarcia: poniedziatek-pigtek
- przewodniczgca lwona Jakubowska w godzinach od 8:00 do 16:00
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CBD Stowa od redakcj

Szanowni
Czytelnicy

Oddajemy w Wasze rece kolejny numer biuletynu. Ma on wyjg-
tkowy charakter z kilku powodéw. Jest pierwszym numerem w nowym roku,
pojawiajg sie w nim jak dotychczas tematyczne rubryki, jak réwniez nowy
dziat, tzw. kqcik prawny. Tematem miesiqca jest atopowe zapalenie skory
oraz problematyka autoimmunologiczna, ktéra masowo pojawia sie pod
postaciq coraz bardziej zaskakujacych przypadkow.

Mamy nadzieje sprosta¢ wyzwaniom, ktére sobie wyznaczyty-
Smy w zwigzku z ilosciq informacji jakie chcemy Wam przekazad.
Dlaczego tak bardzo zalezy Nam na dostarczaniu pielegniarkom
i potoznym rzetelnej wiedzy z réznych obszarédw? Nauka jest kluczowaq
drogg do samorozwoju, a wiedza medyczna podwaja sie co kilka lat,
zatem zeby by¢ na biezqco - warto sie doskonali¢. Prowadzqc rozmowy
z doswiadczonymi, rozsgdnymi pielegniarkami, ktére w Naszym lokalnym
srodowisku pielegniarskim zastynety czy zapisaly sie waznymi dziataniami,
kazdq z rozmoéwczyn zapytatam o najwieksze zawodowe osiggniecia.
Nieoczekiwanie, kazda z pan - powiedziata o rozwoju naukowym, o posze-
rzaniu wiedzy, studiach, szkoleniach, kursach. Kult wiedzy w S$rodo-
wisku pielegniarskim, moze staé¢ sie S$ciezkg do wymarzonej Kkariery,
do sSwiadomosci, do poszukiwan i ciggtego doskonalenia sie. Ciekawi
i pasjonuje przystuchiwanie sie dyskusjom oséb, ktére pracuja juz wiele
lat w zawodzie, a wciqz z niegasnqcq energiqa majq interesujgce wizje,
plany zmian, z ogromnym zaangazowaniem polemizujg na temat kompe-
tencji, prawa medycznego, nowinek. Niestety nie dotyczy to wszystkich
pracujgcych oséb. Poktadamy ufno$¢ w mtode pokolenie i jego docie-
kliwos¢ poznawczg, by mniej doswiadczone pielegniarki miaty potrzebe
poznawaé¢ prawo, analizowaé, dociekaé, obserwowaé, odkrywaé wiedze,
doskonali¢ umiejetnosci i chronicznie pracowaé¢ nad kompetencjami
komunikacyjnymi i spotecznymi. W nauce, podobnie jak w naturze - nie
istnieje stagnacja, mamy wiec do wyboru dwie drogi, rozwijamy sie lub
uwsteczniamy.

Tego rozwoju, ktéry umocni Waszg wewnetrzng site, moc,
wzmocni poczucie wtasnej wartosci z catym przekonaniem Wam zyczymy.

WWW.0ipip.zgora.pl
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Aktualnosci

&

Okregowa |zba Pielegniarek i Potoznych w Zie-
lonej Gbrze zorganizowata w dniach 12-13 pazdziernika
2023r. na Zamku Kliczkbw w Kliczkowie konferencje
naukowo-szkoleniowg pt.: ,Wspdtczesna Pielegniarka
i Potozna w obliczu wielodyscyplinarnych zagadnien
w zawodzie”.

Zjazd rozpoczat sie we wczesnych godzinach
porannych rejestracjg oraz powitaniem przez Wiceprzewo-
dniczacg OIPiP w Zielonej Gorze zebranych gosci.
Nastepnie zaproszeni wyktadowcy pochylili sie nad
waznymi oraz aktualnymi tematami z dziedzin takich jak:
diabetologia, zywienie dojelitowe, psychiatria, psychologia,
a takze neurologia.

llustracja 2:

Dr n. biol.

Justyna

Jasik- Pyzdrowska.
Zrodto:

Zbiory wtasne.

Podczas pierwszego wystgpienia przeprowas-
dzonego przez dr Justyne Jasik-Pyzdrowska uczestnicy
mieli okazje zapoznac sie z rolg i znaczeniem edukacji
diabetologicznej w opiece nad pacjentem z cukrzyca.
W dalszej kolejnosci Pan dr n. med. Tomasz Gajewski
omoOwit przyczyny oraz sposoby zapobiegania zespotom
bolowym kregostupa wystepujgcymi w  miejscu pracy.
Nastepnie Pani mgr Magdalena R6zak omowita temat
przekazywania trudnych informacji w relacji z pacjentem.
Kwestia, ktorej dotykamy wtasciwie codziennie, a jednak
w tak duzej liczbie przypadkéw nie do kohca w sposob
wtasciwy, a czasem nawet wrecz nieetyczny. Jak wazng

WWW.0ipip.zgora.pl

| Konferencja

llustracja 1: Zamek Kliczkéw w Kliczkowie.

Zrodto: Zbiory wtasne.

umiejetnoscig jest prowadzenie rozmowy, zwtaszcza w za-
wodach, ktére wykonujemy i w czasach, w ktérych kontakt
z drugim cztowiekiem schodzi na dalszy plan. Tego uczymy
sie kazdego dnia na nowo. Przed zgromadzonymi gosémi
swojg przemowe dotyczacg pilotazu Narodowego Progra-
mu Ochrony Zdrowia Psychicznego wygtosita takze Pani mgr
Magdalena Kaminska. Z kolei Pani mgr Otylia Schénborn
przyblizyta uczestnikom zagadnienie opieki nad pacjentem
zywionym dojelitowo. Pielegniarki i potozne mogty wystu-
chaé, a takze wzigc¢ aktywny udziat w wystgpieniach prele-
gentdw. Z catg pewnoscig mozliwos¢ wymiany doswiad-
czen, spostrzezen czy udziat w krotkim quizie z przewi-
dzianymi nagrodami byty dodatkowa korzyscia ptynaca
z tego spotkania. Duzym zainteresowaniem cieszyty sie
rowniez stoiska przedstawicieli firm takich jak: Medtronic,
Nutricia, Smith&Nephew czy INTER Polska S.A. Po skonczo-
nych wyktadach pielegniarki i potozne miaty chwile dla
siebie na odpoczynek, skorzystanie ze strefy SPA czy spacer
malowniczymi sciezkami Kliczkowa. Zas wieczorem, w piek-
nej scenerii sali zamkowej podczas uroczystej kolacji,
odbyto sie spotkanie integracyjne. Kolejnego dnia zape-
wnione byto $niadanie, po ktérym do godz. 11:00 nale-
zato sie wykwaterowac z hotelu.
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Zainteresowanie wsroéd cztonké4w samorzadu
tym spotkaniem byto ogromne! Juz w kilka dni po umiesz-
czeniu ogtoszenia na stronie internetowej oraz na profilu
facebookowym naszej Izby wszystkie miejsca byty
zarezerwowane. Cieszymy sie tym faktem niezmier-
nie - to dla nas z jednej strony niepodwazalny dowdd
na to, ze pielegniarki i potozne chca sie ksztatci¢, podno-
sic poziom swojej wiedzy oraz umiejetnosci, a z drugiej
strony absolutny motywator do jeszcze wiekszego zaanga-
zowania w planowanie oraz przygotowanie kolejnych
edycji naszych sympozjow. Z tego miejsca wszystkim,
ktérzy towarzyszyli nam podczas organizowania, ale prze-
de wszystkim tym, ktérzy zdecydowali sie wzig¢ udziat
w konferencji, serdecznie dziekujemy, a za ewentualne
niedogodnosci przepraszamy ;)

Posiedzenia ORP1P

w Zielonej Gorze VIl Kadencji

W dniach 21 wrze$nia 2023 r. oraz 14 grudnia
2023 r. odbyty sie obrady ORPiP. Cztonkowie Rady omoéwili
| przegtosowali w sumie kilkadziesigt uchwat o mniejszym
| wiekszym znaczeniu dla funkcjonowania samorzadu.

Do tych bardziej znaczacych z catg pewnoscia
nalezy decyzja o zmianie dotychczas obowigzujgcego
Regulaminu Dofinansowania Kosztéw Ksztatcenia Podyplo-
mowego Cztonkdw OIPiP w Zielonej Gobrze. Aktualizacji
ulegto kilkanascie zapiséw. Obecnie w Rozdziale |, §2, pkt
1 znajduje sie przepis mowigcy o tym, ze aby ubiegac sie
0 czeSciowy zwrot kosztoéw ksztatcenia podyplomowego,
nalezy by¢ cztonkiem samorzadu i optaca¢ regularnie
sktadki przez minimum 3 lata (wyjatek: kursy specjalisty-
czne - 3 miesigce, kursy kwalifikacyjne - 6 miesiecy),
wczesniej wymagano 2 letniego okresu sktadkowania.
W mysl 83, pkt 1 tego samego rozdziatu wydtuzono czas
na ztozenie wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztatce-
nia podyplomowego wraz z oryginatem wptaty wtasnej
z 1 miesigca do 4. W tej chwili w rozdziale I, 86, pkt 2 znaj-
duje sie informacja, ze cztonek samorzgdu moze ubiegac sie
o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia podyplomowego
dopiero po jego ukonczeniu - dotyczy to wszystkich form
ksztatcenia. Bardzo wazny aspekt zapisany w Rozdziale
Il, 86, pkt 7 traktuje o tym, ze OIPiP w Zielonej Gdrze nie
bedzie zwraca¢ kosztow ksztatcenia podyplomowego
zrealizowanego w innym podmiocie, jezeli ta sama forma
ksztatcenia w danym roku kalendarzowym zostata zorgani-
zowana lub bedzie organizowana przez OIPiP w Zielonej
Go6rze. Aktualny Regulamin dofinansowania kosztow ksztat-
cenia podyplomowego cztonkdédw OIPiP w Zielonej Gorze
jest zamieszczony na stronie internetowe] OIPiP. Prosimy
0 zapoznanie sie z nim!
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llustracja 3:
Cztonkowie
samorzadu
pielegniarek

i potoznych.
Zrodto:
Zbiory wtasne.

Jak juz o stronie internetowej mowa, jest
to odpowiednia chwila, aby przekaza¢ Wam informacje,
ze decyzjg Rady strona internetowa lzby ulegnie catkowitej
przebudowie. To nie wszystko! Odswiezeniu ulegnie caty
wizerunek lzby, poczynajgc od logo, poprzez stworzenie
key visual, a kohczgc na obrandowaniu lokalu, wizytéwce
| sesji zdjeciowej na potrzeby www oraz social media.
Zadanie to powierzono zielonogodrskiej firmie KINGSLAYER
Studio, a czas realizacji wyznaczono na koniec pierwszego
kwartatu tego roku. Trzymajcie kciuki, bedzie sie dziato!

To nie koniec niespodzianek. Biblioteka, kolejny
wazny punkt w dziatalnosci Izby VIII kadencji. Poczynilis-
my juz pierwsze kroki, aby Biblioteke ozywic i udostepnic
jej zbiory. Dzieki Radzie i podjeciu stosownej uchwaty
podpisaliSmy umowe z firmg MOL na uruchomienie abo-
namentu Libra Net - systemu bibliotecznego dostepnego
przez przegladarke internetowg umozliwiajgcego przegla-
danie katalogu on-line, rezerwacje wolumendw, a takze ich
wypozyczanie. Dotychczasowy ksiegozbidér zostat dokta-
dnie przejrzany, posegregowany i oczekuje na uzupetnienie
0 nowe pozycje. O dalszych dziataniach w tej sprawie
bedziemy informowac w kolejnym numerze Biuletynu.

Ponadto Rada poddata gtosowaniu tgcznie
kilkanascie uchwat dotyczgcych udzielenia bezzwrotnej
zapomogi, kilkadziesigt kolejnych podjeto w sprawie
wpisania pielegniarki/potoznej do rejestru badz skreslenia
z niego. Kilka z nich odnosito sie do przyjecia oSwiadczenia
o zaprzestaniu wykonywania zawodu. Smutng konkluzja
tej statystyki jest to, ze os6b wchodzacych do zawodu jest
mniej niz tych, ktére z niego odchodzg, a kwieciste prze-
mowy pod Sejmem RP o tym, ze jest nas mato, a bedzie nas
jeszcze mniej - 0 zgrozo - majg realne odzwierciedlenie
W prowadzonej przez nas ewidencji.

Termin kolejnego posiedzenia ORPIiP zapla-
nowano na 2/.02.2024 .

WWW.oipip.zgora.pl



| Posiedzenia Prezydium ORPIP w Zielonej Gorze VIl Kadenciji

W dniach 4 pazdziernika, 7 listopada, 30 listopada, 29 grudnia ubiegtego roku miaty miejsce posiedzenia
Prezydium ORPIP w Zielonej Goérze. Cztonkowie tego organu szczegblnie w ostatnich miesigcach roku majg duzo
pracy- pewne sprawy nalezy domkna¢, inne zaplanowac na przyszty rok. W tabeli ponizej przedstawiono doktadny
wykaz wszystkich podjetych decyzji, zarowno przez Rade, Prezydium Rady, Komisje ds. Ksztatcenia Podyplomowego.

Liczba llos¢
uchwat Pielegniarki Potozne

Uchwaty w sprawie ...

Stwierdzenia PWZ i wpisu do rejestru 4 3 1
Przyznania warunkowego PWZ i wpisu do rejestru 4 3 1
Wygasniecie warunkowego PWZ i skreslenie z rejestru 2 2

Przyznanie czasowego PWZ i wpisu do rejestru 1 1
Wygasniecie czasowego PWZ i skreSlenie z rejestru

Wymiany PWZ

Wpisu do rejestru OIPiP 7/ 5 2
Skreslenie z rejestru OIPiP 25 21 4
Wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych 1

Skreslenia z rejestru podmiotéw prowadzgcych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych

Skierowania na przeszkolenie po przerwie w wykonywaniu zawodu 1 1

Powotania komisji egzaminacyjnej do przeprowadzania egzaminu po przerwie w wykonywaniu zawodu

Wydanie nowego zaswiadczenia o PWZ/wydanie duplikatu/zmianie numeru zaswiadczenia o PWZ 4 4

Zmiany w tresci zaswiadczenia o PWZ

Wymiany zaswiadczenia o PWZ

Przyjecia oSwiadczenia o zaprzestaniu wykonywaniu zawodu 6 6

Wydania zaswiadczen o odbytym przeszkoleniu po przerwie w wykonywaniu zawodu

Wpis do rejestru podmiotéow prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarcza

WykreSlenia z rejestru podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza 1 1

Zawieszenia PWZ pielegniarki

Wygasniecia PWZ w zwigzku ze Smiercig

Powotania komisji lekarskiej w zwigzku z podejrzeniem niezdolnoséci do wykonywania zawodu

Wszczecia postepowania w sprawie niezdolnosci do wykonywania zawodu

Zamiarze podjecia pracy w celu uzyskania mozliwosci wykonywania zawodu

Anulowania uchwaty w zakresie rejestru i PWZ

Zwrotu optaconych sktadek cztonkowskich/roztozenie na raty zalegtych sktadek/zwolnienia
z optacania sktadek/umorzenie niezaptaconych sktadek

Przyznania/odmowie zapomogi 20/1 X
Przyznania refundacji kosztéw ksztatcenia podyplomowego, organizacji konferencji, szkolen 50

Zmiany regulaminu przyznawania zapomog 1

Zmiany regulaminu refundacji kosztéw ksztatcenia podyplomowego 1

Organizacji przez OIPiP w Zielonej Gorze szkolen, kurséw, warsztatow, konferencji, zjazdéw, obchodéw

Priorytetow ksztatcenia

Ksiegozbioru i dostepu do biblioteki elektroniczne;

Ksiegowosci

Zakupu wyposazenia do siedziby OIPiP w Zielonej Gorze
Wypozyczenia sprzetu OIPiP

Finansow
Zatrudnienia pracownikéw/zawarcia umow

N N R R

Harmonogramu pracy OIPiP w Zielonej Gorze

Prenumeraty czasopism

-

Organizacji pracy w OIPiP w Zielonej Gérze 1
Prace remontowe siedziby OIPiP w Zielonej Goérze

Odmowa/przychylenie sie do wniosku formalnego
Lacznie 129 47 8

WWW.0ipip.zgora.pl 7 a»



Pragniemy Was takze poinformowad, ze siedziba lzby w ubiegtym roku byta systematycznie
remontowana. Gruntownemu odswiezeniu poddano pomieszczenie sanitarne na parterze. Odnowiono wejscie
do budynku - potozono kostke brukowa, ptytki oraz zamontowano balustrade. Zakupiono meble - miedzy innymi
biurka i krzesta do sali wyktadowej oraz stét i krzesta na taras - przyjemnie bedzie usigé¢ na dworze w czasie
przerw w zajeciach z filizanka kawy w cieptych promieniach stohca tej wiosny, lata, jesieni, a moze nawet zimy.
Do tego zamontowano nowg barierke zabezpieczajgcg taras i balkon, wykonano opaske okalajgcg obiekt.

To oczywiscie nie koniec inwestycji w Swietle tego, ze siedzibg Izby jest dom, a o dom nalezy dbac.

Podsumowanie
projektu

~Wsparcie ksztatcenia
podyplomowego

pielegniarek | potoznych”

Do dnia 31 grudnia 2023 r. zakonczono realiza-
cje projektu ,Wsparcie Ksztatcenia Podyplomowego Piele-
gniarek i Potoznych” w naszej Izbie.

Podsumowujgac te kilkanascie miesiecy wytezo-
nej pracy nad zaplanowaniem, przygotowaniem, realizacja
tego projektu w naszym regionie, nalezy stwierdziC z catg
pewnoscig, ze nie préoznowalisSmy. W sumie 426 0sOb skorzy-
stato z mozliwosci podniesienia kompetencji zawodowych
Z zakresu chorob zakaznych i ich powiktan, w tym COVID-19
w tym poprawy umiejetnosci sprawowania opieki nad
rodzing pacjenta z powiktaniami. tgcznie odbyto sie
14 kursow specjalistycznych, w tym 4 z nich w 2 edycjach.
Najwiekszym zainteresowaniem cieszyt sie kurs specjali-
styczny dotyczgcy wsparcia psychologicznego dla pacjenta
| jego rodziny, w ktdérym uczestniczyto tgcznie 64 osoby.
Najmniej osOb wzieto udziat w kursie resuscytacji krgze-
niowo - oddechowej noworodka - 32. W tym miejscu nalezy
takze wspomniec, ze uzyskaliSmy pozytywny wyniki kontro-
li przeprowadzonej przez NIPiP, w Kktorej stwierdzono,
Ze proces ksztatcenia odbywa sie zgodnie z obowigzujgcym
regulaminem, a obstuga kursow ma miejsce w bardzo
dobrych warunkach lokalowych.

Konkludujac, cieszymy sie, ze taka inicjatywa
powstata i zostata wdrozona w zycie, a dzieki niej mozemy
podnie$S¢ jakosSC Swiadczonych ustug na rzecz naszych
pacjentow. Oby wiecej podobnych pomystow!

- 3
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Specjalizacje

Informujemy, ze od 27 stycznia 2024 r. roz-

poczng sie szkolenia specjalizacyjne finansowane
ze Srodkdw Ministerstwa Zdrowia w nastepujgcych
dziedzinach:

1. pielegniarstwo psychiatryczne dla pielegniarek,

2. pielegniarstwo rodzinne dla potoznych.

Organizatorem jest Osrodek Ksztatcenia Podyplomowego
Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie filia Krosno.
Przypominamy o wymogach formalnych, ktére nalezy
spetni¢ aby zakwalifikowac sie do bezptatnego udziatu
w szkoleniach specjalizacyjnych:

1. udokumentowanie co najmniej 2 lat stazu pracy
w ciggu ostatnich 5-ciu lat,

2. posiadanie aktualnego prawa wykonywania
zawodu pielegniarki,

3. niekorzystanie w ciggu ostatnich pieciu lat
ze szkolenia specjalizacyjnego dofinansowanego
ze Srodkow publicznych,

4. uzyskanie pozytywnego wyniku z testu
kwalifikacyjnego - 60 pytan,

>. ztozenie petnego wniosku w Systemie Monitorowania
Ksztatcenia Pracownikéw Medycznych (SMK).

Kwalifikacja uczestnikdw odbywac sie bedzie w siedzibie
lzby przy ul. Grzegorza 30 w Zielonej Gorze.

Ponadto sg jeszcze wolne miejsca na szkolenia

specjalizacyjne w nastepujacych dziedzinach:

1. pielegniarstwo opieki dtugoterminowej dla
pielegniarek,

2. pielegniarstwo operacyjne dla pielegniarek,
3. pielegniarstwo chirurgiczne dla pielegniarek.

Zapraszamy do zapisow!

WWW.oipip.zgora.pl



Petycja w sprawie
ochrony zdrowia
Pielegniarek i Potoznych

h

=y

Raporty NRPiP ,Pielegniarka, Potozna- zawody de-
ficytowe w polskim systemie ochrony zdrowia” z kwietnia
2022 r., ,Stan pielegniarstwa i potoznictwa w Polsce” z maja
2023 r. oraz Raport OECD ,Health at a Glance 2023" skta-
niajg do gtebokiej refleksji nad stanem zdrowotnym
Polski na tle krajow wysoko uprzemystowionych. W kon-
tekScie zasobéw ochrony zdrowia z pewnos$cig mozna
stwierdzi¢, ze sytuacja pielegniarek i potoznych w naszym
kraju jest niekorzystna. W podsumowaniu danych statysty-
cznych zebranych przez OECD w Polsce na 1000 miesz-
kancéw przypada 5,7 pielegniarek przy sredniej OECD
9,2 i aby go tylko utrzymac¢ na tym i tak bardzo niskim
poziomie nalezatoby zwiekszy¢ liczbe absolwentéw
z ok. 5,6 tys. do 10 tys. rocznie, a zeby zblizy¢ wskaznik
do Sredniej krajow OECD liczba ksztatcgcych sie powinna
by¢ bliska 20 tys. rocznie! Na podstawie danych z Cen-
tralnego Rejestru Pielegniarek i Potoznych przewiduje sie,
ze Srednia wieku polskiej pielegniarki w 2030 roku bedzie
wynosi¢ 57,7 lat, a potoznej 53,7 lat. Najwiecej pielegniarek
| potoznych zatrudnionych jest w przedziale wiekowym
miedzy 51 a 60 lat- odpowiednio 36% i 34,9% ogbtu zatru-
dnionych. Do tego samego roku az 65% zatrudnionych
pielegniarek i 60% potoznych bedzie w wieku uprawniaja-
cym do Swiadczen emerytalnych. Nalezy przy tym pamie-
ta¢, ze juz w 2022 roku 76 388 pielegniarek i potoznych
pracowato mimo uzyskania wieku uprawniajgcego
do przejScia na emeryture, a na chwile obecng brak jest
zastepowalnosci dla tej grupy oséb.

Whnioskujgc sytuacja kadrowa w ochronie zdrowia
wymaga podjecia niezwtocznych dziatan, a jednym z nich
jest wprowadzenie urlopu dla poratowania zdrowia, ktory
mogtby utrzymac w aktywnosci zawodowej najliczniejszg
grupe pielegniarek i potoznych bedgcych po 50 roku zycia.
Postulat taki zostat zapisany w Uchwale Rady Ministrow
Nr 124/2019 z dnia 15 pazdziernika 2019 r. w sprawie
przyjecia dokumentu ,Polityka Wieloletnia Panstwa
na Rzecz Pielegniarstwa i Potoznictwa w Polsce’, ale takze
tg kwestie poruszyto juz w 2019 r. Stowarzyszenie Piele-
gniarek Cyfrowych tworzgc i udostepniajgc do podpisu
petycje w sprawie ochrony zdrowia pielegniarek i potoznych
postulujgc w niej o:
 rozszerzenie listy choréb zawodowych o jednostki wyni-

kajgce z obcigzen doswiadczanych w pracy pielegniarki
| potoznej,

WWW.0ipip.zgora.pl

« wprowadzenie dla grupy pielegniarek i potoznych ptatne-
g0 urlopu na podratowanie zdrowia,
- zapewnienie opieki psychologiczne,;.
Do tej pory apel ten poparto nieco ponad 9 tysiecy
0s6b- to za mato. Dlatego tez w dniu 8 listopada ubiegte-
g0 roku ww. Stowarzyszenie wznowito petycje proszac
0 wieksze zaangazowanie w jej propagowaniu. Liderzy
organizacji stusznie zwracajg uwage na to, ze pielegniarki
| potozne tracgc swoje zdrowie w pracy dla innych, potrze-
bujg realnego wsparcia dla jego utrzymania. Zatem zawal-
czmy wspolnie o nasz dobrostan i razem z rodzinami i wszy-
stkimi, ktérzy popierajg ten manifest, zbierzmy odpowied-
nig ilo$¢ podpiséw! Swiat jest w naszych rekach.

Pod spodem podajemy link- kliknij i podpisz:

https://www.petycjeonline.com/ochrona_zdrowia_pracujcy-
ch_pielgniarek_i_poonych?fbclid= IwAR0J7IsVeSYBYM2Ica-
QFfMelyflvOHN1GwB0SguZ2mJOhlg3ZVRxZIhkEpg

plelegniarkicyfrowe pl

llustracja 4: Podpisz petycje! Powalczmy o zdrowie.

Zrodto:https://www.petycjeonline.com/ochrona_zdrowia_pracuj-
cych_pielgn iarek_i_poonych?fbclid=IwAR0J7IsVeSYBYMZ2IcaQFfMel-
yflvOHN1GwBO0S guZ2mJOhlg3ZVRxZIhKEpg

Pamietaj!

Podpisujac petycje otrzymasz zwrotnego maila.

Kliknij w otrzymang wiadomosé¢ od portalu

petycjeonline.com - dopiero woéwczas Twoj
podpis pod apelem zostanie zapisany.




Plebiscyt Medyczny

Lubuski Hipokrates
2023

4 grudnia 2023r. w Ostoi Chobienice odbyta sie
finatowa gala plebiscytu medycznego Hipokrates 2023
na poziomie regionalnym. Organizatorem tego przed-
siewziecia w skali naszego wojewddztwa jest ,Gazeta
Lubuska” pod patronatem NFZ. Konkurs ten ma na celu
wyrdznienie i nagrodzenie pracownikéw ochrony zdrowia,
ktorzy szczegblnie cieszg sie uznaniem pacjentow.

Plebiscyt przebiegat w kilku etapach. W pierw-
szym z nich nominowano kandydatéw, nastepnie rozpo-
czeto gtosowanie wsérod pacjentow, ktére trwato do konca

pazdziernika ubiegtego roku. Ostatnim krokiem byto llustracja 6: Potozna/Potozny Roku w Plebiscycie
podsumowanie gtosow i wytonienie z grona medykéw | UBUSK| HIPOKRATES 2023
laureatow oraz wreczenie im statuetek i nagréd. Zrédto: https://gazetalubuska.pl/hipokrates-lubuski-2023-

poznalismy-medykow-ktorym-najchetniej-powierzamy-nasze-
zdrowie-galeria-zdjec/ar/c15-18131893

Wsrod potoznych plebiscyt wygrata Pani Beata
Kowalewska z Wielospecjalistycznego Szpitala Wojewo-
dzkiego w Gorzowie Wielkopolskim. Mito nam poinformo-
wac, ze Pani Beata Dolecka pracujgca w Szpitalu Uniwer-
syteckim im. K. Marcinkowskiego w Zielonej G6rze zajeta
3 miejsce w tej kategorii, Alina Tmanova pracujgca w tym
samym podmiocie leczniczym 4 miejsce, a Monika Catko
z Centrum Medycznego Perinatea w Nowej Soli 6 miejsce.

[lustracja 5: Pielegniarka/Potozna Roku w Plebiscycie

LUBUSKI HIPOKRATES 2023.

Zrodto:https://gazetalubuska.pl/hipokrates-lubuski-2023-
poznalismy-medykow-ktorym-najchetniej-powierzamy-
nasze-zdrowie-galeria-zdjec/ar/c15-18131893

W kategorii Pielegniarka/Pielegniarz Roku
zwyciezyta Pani Renata Dominik z Cybinki. Reprezentan-
tkami naszej Izby sg m.in. Pani lwona Mikijaniec z Hospi-
cjum Domowego Iter w Nowej Soli, ktéra zajeta zaszczytne
3 miejsce oraz Pani Beata Zebrowska z Poradni Okulisty-
cznej Wisniowa Clinic w Zielonej Gorze, ktoéra zdobyta

llustracja 7: Plebiscyt LUBUSKI HIPOKRATES 2023.

Zrodto: https://gazetalubuska.pl/hipokrates-lubuski-2023-
miejsce /. poznalismy-medykow-ktorym-najchetniej-powierzamy-nasze-

zdrowie-galeria-zdjec/ar/c15-18131893

Wszystkim wyrdéznionym i nagrodzonym w ple-

Qj EDJ biscycie LUBUSKI HIPOKRATES 2023 sktadamy serdeczne
gratulacje i zyczymy dalszych sukceséw na drodze zawo-
dowe;j!

e 10 WWW.oipip.zgora.pl



| Oferty pracy

Nowy Szpital

we Wschowie Sp. z 0.0.

| Stanowisko:

Pielegniarka/Pielegniarz do pracy
w Oddziale chirurgicznym ogolnym.

| Wymagania:

- Wyksztatcenie kierunkowe - pielegniarstwo,

- Aktualhe prawo wykonywania zawodu,

- Samodyscyplina i umiejethnosci organizowania
czasu pracy,

- Wysoka kultura osobista i zyczliwe podejScie
do pacjenta,

- DosSwiadczenie w pracy ha w/w stanowisku.

| Oferujemy:
- Wspotprace w oparciu o rézne formy

- Mozliwosci rozwoju zawodowego | osobistego,
- Przyjazng atmosfere i dobrg organizacje pracy,
- Stabilne warunki pracy.

Kontakt:

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie CV
na adres: hra@nowyszpital.pl lub kontakt
pod nr tel.: 695 740 720.

Nowy Szpital
we Wschowie Sp. z o.0.

| Stanowisko:

Pielegniarka/Pielegniarz do pracy
w Poradniach Specjalistycznych.

| Wymagania:

- Wyksztatcenie kierunkowe - pielegniarstwo,

- Aktualne prawo wykonywania zawodu,

- Samodyscyplina i umiejetnosci organizowania
czasu pracy,

- Wysoka kultura osobista i zyczliwe podejscie
do pacjenta,

- DosSwiadczenie w pracy na w/w stanowisku.

| Oferujemy:
- Wspodtprace w oparciu o réozne formy

- Mozliwosci rozwoju zawodowego | osobistego,
- Przyjazng atmosfere i dobrg organizacje pracy,
- Stabilne warunki pracy.

Kontakt:

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie CV
ha adres: hra@nowyszpital.pl lub kontakt
pod nr tel.: 695 740 720.

WWW.Oipip.zgora.pl

zatrudnienia: umowy o prace, zlecenie, kontrakt,

zatrudnienia: umowy o prace, zlecenie, kontrakt,
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Przychodnia Lekarska ,Rodzinna” @

Batorego w Zielonej Gorze.

| Stanowisko:
Pielegniarka srodowiskowo-rodzinna.

| Wymiar czasu pracy:
Petny etat.

| Oferujemy:

- Gwarantujemy przyjazng atmosfere
W zgranym zespole,

- dobre zarobki,

- mozliwosc¢ ksztatcenia | dalszego rozwoju
Zzawodowego.

| Wymagania:

- Mile widziany ukonczony kurs szczepien,
- doswiadczenie zawodowe,

- dyspozycyjnosg,

- kreatywnosc¢.

Kontakt:

Wioletta Szlek-Krdlikowska, Telefon:

502 724 411

Lekarz Rodzinny, wspolnik spoéftki.

--.—-{p_-“

Przychodnia ,VITA” Zespot Lekarza @
Rodzinnego s. ¢ w Otyniu.

| Stanowisko:
Pielegniarka POZ.

| Wymiar czasu pracy:
Co najmniej 5 godzin dziennie.

| Oferujemy:

Bardzo dobre warunki pracy i ptacy
- do uzgodhnienia.

Kontakt:

Elzbieta Tomiak
Kierownik ,VITA” s. C.

Telefon:
609 507 516

Przychodnia POZ w ltowej.

| Praca od stycznia 2024.

| Stanowisko:
Pielegniarka z ukonczonym kursem szczepien.

| Przychodnia POZ w ltowej zatrudni
Pielegniarke z ukonczonym kursem
szczepien.

| Oferujemy dobre warunki pracy i ptacy.

Kontakt:
Telefon: 507 139 785 E-mail: salusilowa@op.pl

W
|




| Optaty cztonkowskie 2024

Ponizej wskazujemy nowe wysokosci optat

obowigzujgce w roku 2024:

1. Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej

/godnie z Uchwatg nr 18 oraz 22 VIl Krajowego Zjazdu
Pielegniarek i Potoznych z dnia 20 stycznia 2016 r. w sprawie
wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu
w odniesieniu do os6b wykonujgcych zawdd pielegniarki,
potoznej w ramach dziatalnosci gospodarczej - indywidual-
nej badz grupowej praktyki zawodowej, a takze innych
cztonkOw samorzgdu zobowigzanych do optacenia sktadek
(nie dotyczy pielegniarki lub potoznej zatrudnionej na pod-
stawie umowy o0 prace albo na podstawie stosunku
stuzbowego, a takze umowy zlecenie) w tym réwniez piele-
gniarek i potoznych wykonujgcych zawdd wytacznie poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktore nie ztozyty
wniosku o wykreslenie z okregowego rejestru pielegniarek
lub okregowego rejestru potoznych - wysokosé sktadki
wynosi 0,75% przeciethnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku,
ogtaszanego przez Prezesa GUS za ostatni kwartat poprze-
dniego roku kalendarzowego.

/godnie z Obwieszczeniem Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego z dnia 22 stycznia 2024 r. przecietne
miesieczne wynagrodzenia W sektorze przedsiebiorstw
bez wyptat nagroéd z zysku w czwartym kwartale 2023 r.
wyniosto 7767,61 zt.

Wobec tego wysokos¢ sktadki dla oséb wymienionych
wynosi 58.26 zt.

2. Wpis do rejestru pielegniarki zamierzajacej wykonywacé
zawod w ramach dziatalnosci leczniczej

Zgodnie z art. 105 ust | ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz. U. 2023, poz. 991 ze zm.)
Wpis do rejestru pielegniarki zamierzajgcej wykonywac
zawod w ramach dziatalnosci leczniczej podlega optacie
wynoszacej: 2% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptaty nagréd z zysku
Za Uubiegty rok, ogtaszanego, w drodze obwieszczenia,
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienni-
ku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski",
obowigzujgcego w dniu ztozenia wniosku o wpis do rejestru
- w przypadku lekarza, pielegniarki lub fizjoterapeuty
- zaokrgglonej w gore do petnego ztotego.

/godnie z Obwieszczeniem Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego z dnia 22 stycznia 2024 r. przecietne
miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw
bez wyptaty nagrod z zysku w 2023 r. wyniosto 7443,28 zt.
Wobec tego optata od wpisu wynosi 149,00 zt.

Zgodnie z art. 105 ust. 2. ustawy o dziatalnosci leczniczej

a 1

Zmiana wpisu W rejestrze podlega optacie stanowigcej
50% wysokosci optaty, o ktorej mowa.
Wobec tego optata od zmiany wpisu wynosi 74,50 zt.

3. Wniosek o wpis/wpis zmiany danych do rejestru podmio-
tow prowadzacych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek
i potoznych.

/godnie z art. 76 ust 5. ustawy o zawodach pielegniarki
i potoznej z dnia 15 lipca 2011 r. (Dz. U. 2022, poz. 2702 ze
zm.) wpis do rejestru podmiotéw prowadzgcych ksztatcenie
podyplomowe podlega optacie w wysokosSci 6% przecietne-
g0 miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw
bez wyptaty nagrdod z zysku za ubiegty rok, ogtaszanego,
W drodze obwieszczenia, przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej "Monitor Polski®, obowigzujgcego w dniu ztozenia
wniosku o wpis, zaokrgglonego w gbére do petnego ztotego.

/godnie z obwieszczeniem Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego z dnia 22 stycznia 2024 r. w sprawie prze-
cietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przed-
siebiorstw bez wyptaty nagréd z zysku w 2023 r. wyniosto
/443,28 zt.

Wobec tego optata od wpisu wynosi 447,00 zt.

4. Zaswiadczenie o posiadaniu kwalifikacji zgodnych z mi-
nimalnymi wymaganiami wynikajacymi z przepisow UE
Zgodnie z art. 51 a ust. 4 ustawy o zawodach pielegniarki
i potoznej z dnia 15 lipca 2011 r. (Dz. U. 2022, poz. 2702)
wydanie zaswiadczenia o posiadaniu kwalifikacji zgod-
nych z minimalnymi wymaganiami wynikajgcymi z przepi-
sOw prawa Unii Europejskiej oraz ze posiadany dyplom
potwierdzajgcy posiadanie formalnych kwalifikacji odpo-
wiada dokumentom potwierdzajgcym formalne kwalifika-
cje pielegniarki lub potoznej wynikajgce z prawa Unii
Europejskiej absolwentowi studiow | stopnia na kierunku
pielegniarstwo lub potoznictwo prowadzonych w jezyku
innym niz jezyk polski pobiera sie optate w wysokoSci
3% minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o0 minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r. poz.
2207), obowigzujgcego w roku wydania zaswiadczenia.
/godnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 14 wrze-
Snia 2023 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagro-
dzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzi-
nowej w 2024 r. (Dz. U. 2023, poz. 1893) minimalne wyna-
grodzenie za prace Wynosi:

- W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2024 r. — 4242,00 zt,
- W okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2024 r. — 4300,00 zt
Wobec tego optata za wydanie zaswiadczenia wynosi:

- w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2024 r. — 127,26 zi,

- w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2024 r. — 129 zt.

WWW.0ipip.zgora.pl



Pielegniarstwo
| potoznictwo w Polsce

. Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych https://nipip.pl/

. Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Zielonej Gérze https://www.oipip.zgora.pl/

. Polskie Towarzystwo Pielegniarek https://www.ptp.net.pl/

. Polskie Towarzystwo Potoznych http://www.ptpol.pl/

. Polskie Towarzystwo Pielegniarek Anestezjologicznych i Intensywnej Opieki https://www.ptpaio.pl/
. Polskie Towarzystwo Pielegniarstwa Angiologicznego https://www.ptpa.pl/

. Polskie Stowarzyszenie Pielegniarek Epidemiologicznych https://pspe.pl/

. Polskie Towarzystwo Pielegniarstwa Infuzyjnego https://www.ptpi.pl/
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. Ogoblnopolskie Stowarzyszenie Instrumentariuszek https://osibialystok.pl/wpisy/strona-glowna-2/
10. Polskie Towarzystwo Pielegniarek i Potoznych Neonatologicznych https://www.ptpipn.pl/index.htm
11. Polskie Towarzystwo Pielegniarek Neurologicznych http://ptpn.pl/

12. Polskie Stowarzyszenie Pielegniarek Onkologicznych https://www.pspo.pl/

13. Polskie Towarzystwo Pielegniarstwa Opieki Paliatywnej https://ptpop.pl/aktual.html

14. Stowarzyszenie Instrumentariuszek Ortopedycznych http://www.stio.pl/

15. Polskie Stowarzyszenie Pielegniarek Pediatrycznych https://pspp.eu/

16. Polskie Stowarzyszenie Pielegniarek i Pielegniarzy Psychiatrycznych https://www.pspipp.pl/

17. Polskie Towarzystwo Pielegniarstwa Ratunkowego https://ptpr.org.pl/

18. Polskie Towarzystwo Pielegniarek Stomijnych https://ptps.pl/

19. Ministerstwo Zdrowia- Polskie Centrum Edukacji https://www.gov.pl/web/zdrowie

20. Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych https://ckppip.edu.pl/

21. Polska Federacja Edukacji w Diabetologii https://www.pfed.org.pl/

Pielegniarstwo

| potoznictwo za granica

1. ICN (International Council of Nurses)- Miedzynarodowa Rada Pielegniarek

https://www.icn.ch/

2. EFN (European Federation of Nurses Associations)- Europejska Federacja Stowarzyszen Pielegniarek
https://efn.eu/

3. ICM (International Confederation of Midwives)- Miedzynarodowe Stowarzyszenie Potoznych

https://www.internationalmidwives.org/
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Temat numeru

i
AUTOIMMUNIZACJA

- AZS to nie tylko choroba skory

Podstawy teoretyczne choréob autoimmunologicznych

Uktad immunologiczny jako ztozony system, ma za zadanie
obrone ludzkiego organizmu przed wszelkiego rodzaju
zagrozeniami. Stanowi on jakoby labirynt sktadajacy sie
z wielu naczyn i organdbw umiejscowionych w catym
organizmie. Nalezg do nich:

> naczynia krwionoséne

> uktad limfatyczny

> wezty chtonne

> migdatki

> grasica

> wyrostek robaczkowy

> szpik kostny

> jelita

Rozwéj i wzmacnianie uktadu odpornosciowego nastepuje
od pierwszych chwil zycia i mija wiele lat do jego catkowi-
tego rozwoju. Badania naukowe dowodzg, ze organizm
ludzki, stan petnej odpornosci osigga pomiedzy 18 a 20 ro-
kiem 2zycia. Odporno$¢ stanowi istotny komponent
zdrowia i jest gwarantem wysokiej jakosci zycia. W przecia-
gu zycia cztowiek nabywa odpornos$¢ swoistg i nieswoista.
System odpornosciowy uczestniczy w szeregu procesow,
ktébre majg za zadanie obrone przed patogenami, a takze
kontrole toku odpowiedzi obronnej organizmu na powstate
zagrozenie.

Geny gwarantujg odpornos$¢ nieswoistg - wro-
dzong. Odporno$¢ wrodzona jest uwarunkowana genety-
cznie. Cztowiek nabywa jg juz w zyciu ptodowym oraz
w pierwszych miesigcach po urodzeniu. Uruchomienie
odpornosci wrodzonej nie wynika z wczesniejszego konta-
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ktu z patogenem. Nieswoiste mechanizmy odpornosciowe
dziatajg na zasadzie bariery fizycznej, chemicznej i komor-
kowej. Odpornos¢ wrodzona zwalczy patogen i go zniszczy
w przypadku przerwania bariery jakg tworzy odpornosc
nieswoista przez czynnik chorobotwdrczy. System odpor-
noSci nieswoistej opiera sie na reakcjach zapalnych,
chroni organizm ludzki przed infekcjami.

Z kolei odpornos$¢ swoistg cztowiek nabywa
poprzez szczepienia oraz bezposredni kontakt z patoge-
nami. Uktad odpornosciowy ma zdolno$¢ zapamietywania
oraz likwidacji patogenu przy kolejnej interakcji. Odpor-
no$C swoistg cztowiek moze naby¢ réwniez w wyniku
zaszczepienia sie lub po podaniu przeciwciat.

Uktad limfatyczny w swej budowie jest niejed-
norodny, ztozony z wielu typéw komoédrek. Kazda z nich
posiada specyficzne dla siebie wtasciwosci obronne.
Do najwazniejszych komorek tego uktadu naleza: limfocyty
B i limfocyty T. Obie grupy limfocytow powstajg w szpiku
kostnym. Rdznica pomiedzy nimi jest taka, ze rézne jest
miejsce ich dojrzewania i lokalizacji w obrebie organéw
limfatycznych. Zywotno$¢ limfocytow jest niewielka
- od tygodnia do kilku miesiecy. Tylko niewielka ich ilos¢
zyje przez dtugie lata. Limfocyty, ktére zyjg bardzo dtugo,
tworzg pamie¢ immunologiczng. To dzieki tej grupie
limfocytdbw mozliwa jest szybka odpowiedz przy kolejnej
styczno$ci z tym samym antygenem.

Badania naukowe pozwolity na wyodrebnienie
kilku obszardow, ktére sprzyjaja powstawaniu tego rodzaju
schorzen. Wsérod czynnikdw ryzyka rozwoju chordéb auto-
immunologicznych nalezy wymienié: czynniki genetyczne,
czynniki zakazne, oraz czynniki Srodowiskowe.
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Cztowiek w ciggu swojego zycia atakowany jest
przez roGznorodne drobnoustroje: wirusy, grzyby, pasozyty,
bakterie. Rozpoznany przez ustroj patogen nosi nazwe
antygenu. Antygen to czynnik, ktéry wtargnat do organizmu
| jest tam niepozadany. W procesie identyfikacji antygenu
W procesie patologicznym dochodzi do btednego rozpo-
znania. Skutkuje to zjawiskiem, w ktérym organizm traktuje
SWOjg wtasng zdrowg komorke jak wroga. W takiej sytuacji
W ciele cztowieka pojawiajg sie przeciwciatg, ktore potra-
fig w spos6b bardzo szybki, systematyczny i dotkliwy
niszczy¢ swoj wtasny organizm. W sytuacji, kiedy reakcja
jest gwattowna lub cztowiek jest narazony rownoczesnie
na kilka czynnikow predysponujgcych dochodzi do przerwa-
nia bariery tolerancji. W wyniku dtugotrwatej, systematy-
cznej ekspozycji ludzkiego ciata na dziatanie czynnikow
pobudzajgcych limfocyty do ataku na wtasne komorki,
dochodzi do rozwoju choroby, a czasami dwoch lub wiecej
chordéb autoimmunologicznych.

Mechanizmy, ktore uskuteczniajg powstanie schorzen
autoagresywnych nie sg do konca rozpoznane i zrozumia-
te. Wiadomo, ze czynniki opisywane w literaturze tematu
tj. toksyny, bakterie, wirusy czy niektore leki odgrywaja
duzg role w procesach autoimmunizacji u oséb, dziedziczga-
cych genetycznie predyspozycje do wystgpienia tego
rodzaju choroby. Baczna obserwacja i wczesne wykrycie
mechanizmoéw ataku na organizm moze wyhamowac
procesy autoagresji i zablokowac rozwo6j choroby. W cho-
robach autoimmunologicznych najczesciej dochodzi
do nagtego pogorszenia samopoczucia i stanu zdrowia.
Objawy mogg dotyczy¢ os6b mtodych i produktywnych.
Mogg mieC rozny charakter i nasilenie oraz dotyczg roz-
nych narzgdow. Na obecnym etapie rozwoju medycyny
scharakteryzowanych jest okoto 80 - 100 choréb autoimmu-
nologicznych, ktére nie sg jednorodne i majg rézne objawy.
Przyktadowo mogag dotyczyc:

> zmian w wygladzie skory,

> pbOlu stawow ktory nie mija po srodkach przeciwbolowych,
> przyrostu masy ciata,

> nadmiernej utraty masy ciata,

> zwiekszonego pragnienia,

> problemow z watrobg,

> zespotu suchego oka,

> zaburzen psychicznych,

> trudnosci z koncentracja,

> zaburzen pamieci.

Typowe dla autoagresji jest to, ze mogg dotyczyc¢ jednego
narzadu lub catych uktadow. WSréd schorzen o podtozu
autoimmunizacyjnym wyrdzniamy:

> atopowe zapalenie skory,

> choroba Gravesa-Basedowa,

> choroba Hashimoto,

> choroba LesSniowskiego - Crohna,
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> celiakia,

> Wrzodziejgce zapalenie jelita grubego,
> bielactwo,

> tusSzczyca,

> tysienie plackowate,

> choroba Addisona,

> cukrzyca typu 1,

> miastenia,

> stwardnienie rozsiane,

> RZS,

> zespot Sjogrena,

> tuszczycowe zapalenie stawow,
> anemia ztosliwa

> twardzina uktadowa,

> toczen rumieniowaty uktadowy,
> Inne

Rozpoznanie schorzen =z autoagresji jest niezmiernie
trudne, wymaga zwykle kilku wizyt u specjalisty i szeregu
badan - poczgwszy od podstawowych po specjalistyczne.
Chorzy w zaburzeniach wymagajg traktowania w sposob
indywidualny, gdyz schorzenia, objawy, przyczyny sg rozne
| trudno o schematyczne postepowanie w procesie lecz-
niczo-diagnostycznym.

Prawidtowy wywiad przeprowadzony z pacjen-
tem stanowi podstawe rozpoznania. Proces diagnostyczny
zwWykle rozpoczyna sie od wykonania podstawowych badan
laboratoryjnych jak proteinogram. W kolejnej fazie scho-
rzen autoimmunologicznych istotne znaczenie dla rozpoz-
nania majg badania serologiczne, w ktdérych oznacza sie
poziom przeciwciat we krwi. Niektoére z nich wystepuja
prawie we wszystkich jednostkach chorobowych, inne za$
tgczone sg z wystepowaniem konkretnej jednostki choro-
bowej. W codziennej praktyce oznacza sie najczesciej:
> przeciwciata przeciwjagdrowe (ANA),
> przeciwciata przeciw cytoplazmie granulocytow obojetno-

chtonnych (ANCA),
> przeciwciata przeciw
peptydowi (anty - CCP),
> przeciwciata przeciwfosfolipidowe
Fontana, Bizzaro, 2017].

cyklicznemu cytrulinowanemu

(aPL) [Cinquanta,

Kolejny etap diagnostyczny wymaga oznaczenia hormo-
nOw np. w przypadku zaburzen tarczycy czy tez trzustki.
W diagnozowaniu niektérych schorzen wykonuje sie bada-
nia obrazowe, endoskopowe oraz radiologiczne. Rozwoj
medycyny i nowe metody diagnozowania pozwalaja
na wykonanie badan genetycznych, ktére oceniajg pre-
dyspozycje do zachorowania na niektore choroby auto-
immunologiczne np. celiakia czy tez cukrzyca t.1. Posiada-
jac taka wiedze, mozna wdrozyC dziatania prewencyjne
tych chordb.
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Terapia choréb autoimmunologicznych opiera
sie na leczeniu objawowym. Wiekszos¢ schorzen ma cha-
rakter przewlekty i w zasadzie pozostaje z chorym do kon-
ca jego zycia. Zaburzenia te wymagajg konsekwentnych
wizyt u specjalistéw i skrupulatnego stosowania sie do ich
zalecen. Odpowiednie leczenie moze przynieS¢ dtugie
okresy remisji trwajgce od kilku do kilkunastu lat.

W zaleznosci od pojawiajgcych sie objawdw zalecane jest
zastosowanie lekow:

> NLPZ i sterydowych,

> zmniejszajgcych stan zapalny,

> przeciwbdélowych,

> biologicznych,

> immunosupresyjnych,

> hormonow.

Niektore przypadki wymagajg zabiegu chirur-
gicznego - np. w chorobie LeSniowskiego - Crohna. W lecze-
niu choréb autoimmunologicznych wykorzystuje sie row-
niez psychoterapie, fizykoterapie, dietoterapie, reflekso-
logie, ziotolecznictwo i fitoterapie.

WspbtczeSnie nowym kierunkiem dziatania
W obszarze zdrowia spotecznego, jest medycyna stylu
zycia. To szerokie pojecie, obejmuje wiele swer wspdtcze-
snego cztowieka. Ujmuje w swych ramach wieloaspektowa
problematyke. W swych podstawach obejmuje profilaktyke
zdrowia. Dziedzina ta zaktada przeciwdziatanie schorze-
niom cywilizacyjnym, minimalizowanie juz istniejgcych
chordb, a takze wspiera behawioralne leczenie farmakolo-
giczne. Ta gatgz medycyny jest sprzymierzencem w pre-
wencji a takze leczeniu wielu choréb autoimmunolo-
gicznych.

Medycyna stylu zycia opiera sie na dowodach
naukowych. Zajmuje sie wptywem czynnikow zewnetrznych
na rozwoj choréb somatycznych, a takze sposobami zmian
stylu zycia w chorobie. W swych zatozeniach czerpie z za-
sad przyswiecajgcych medycynie funkcjonalnej. Potencjat
widziany jest w powtarzalnosci zdrowych, codziennych
nawykdéw. Permanentne utrwalanie rutynowych czynnosci
prozdrowotnych gwarantuje wdrozenie ich na state do co-
dziennego zycia. Niezmiernie waznym elementem stylu
zycia jest samodyscyplina. Medycyna XXI| wieku skierowa-
na jest na chorego, ktéry jest wyedukowany i jest waznym
ogniwem zespotdw terapeutycznych.

Zmiany zachowan w medycynie stylu zycia
opisywane sg w szes$ciu obszarach. Przedstawione zostaty
one na diagramie ponizej. Kazdy z przedstawionych
komponentdéw jest rownie wazny. Homeostaza jest wyni-
kiem dbatoéci o przestrzeganie kazdego z fundamentéw
holistycznej teorii zdrowia.
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Aktywnosc
fizyczna

Medycyna
stylu zycia

Rycina 1 Obszary, ktérymi zajmuje sie medycyna stylu zycia
[opracowanie wtasne]

Medycyna stylu 2zycia w swych zatozeniach siega
do przesztosci, gdzie cztowiek przy minimalnych do-
brach musiat przetrwa¢. Duzy poziom konsumpcjonizmu
oraz mozliwosci cywilizacji stanowig zagrozenie dla
ludzkiego organizmu. Nie racjonalne korzystanie z doébr
Swiata wspotczesnego jest przycinkiem do zagrozen
zwigzanych ze zdrowiem. Holistyczne traktowanie ludz-
kiego ciata to jest to co przySwieca wspobtczesnej medycy-
nie, cho¢ juz w przesztosci byty znane teorie zblizone
do holizmu.
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Studium przypadku
pacjenta
z autoimmunologicznym
atopowym zapaleniem
skory

Dane osobowe pacjenta:

Pteé: mezczyzna
Miejsce pracy: operator wozka widtowego w firmie
zajmujgcej sie obrébka drewna
Wyksztatcenie: Srednie zawodowe
Stan cywilny: kawaler

Data urodzenia: 18.12.1999
Rozpoznanie kliniczne: L20, J45, EO3
Natogi: brak

o

Pacjent przywieziony przez zespoOt ratownictwa medycz-
nego do szpitala z powodu ataku astmy oskrzelowej. Chory
nie posiadat przy sobie lekow. Skarzy sie na zaostrzenie
astmy w ciggu ostatniego miesigca. Stale odczuwa dusz-
noS¢, czuje zalegajgcg wydzieline i ma problem z jej
odkrztuszeniem. Choruje na alergie, atopowe zapalenie
skory i niedoczynnosSC tarczycy. Zgtasza takze nasilenie
atopowego zapalenia skory oraz alergii. Zaobserwowat
on w ostatnim czasie mocne zaczerwienienie | rogowace-
nie skory w okolicach dtoni, zgieciach kolanowych oraz
zgieciach tokciowych. Zmianom towarzyszy silny Swiad,
ktory spowodowat liczne uszkodzenia skéry. Od pewnego
czasu czuje silne zmeczenie z powodu zaburzen snu
nrzez dokuczajgca alergie. Ponadto chory zgtasza liczne
niegunki wystepujgce szczegdlnie po positkach. Chory zde-
nerwowany, boi sie o swoOj stan zdrowia. Obawia sie le-
czenia.

Wywiad rodzinny w kierunku alergii obcigzony - mat-
ka i ojciec posiadajg rozpoznane alergie. Atopowe zapale-
nie skory rozpoznane takze u matki pacjenta. Pacjent
wielokrotnie leczony na nadkazenia grzybicze i bakteryjne
skory. Na state przyjmuje leki na niedoczynnosSc¢ tarczycy,
przeciwalergiczne oraz leki wziewne na astme oskrzelowa.

W badaniu przedmiotowym stwierdzono:
1. UKLAD NERWOWY: brak zaburzen
2. UKLAD KRAZENIA: ci$nienie tetnicze: 159/98 mm Hg,

tetno: 91 uderzenia/min

3. UKLAD ODDECHOWY: 22 oddechy/min, saturacja: 89%,
dusznosc, styszalne Swisty oddechowe

4. UKLAD KOSTNO-STAWOWY: petna sprawnosc¢ ruchowa

5. UKLAD MOCZOWO-PLCIOWY: mocz oddawany prawi-
dtowo, bez zaburzen

WWW.0ipip.zgora.pl

Megr Katarzyna Kwasnicka,
specjalista w dziedzinie pielegniarstwa
opieki paliatywnej, geriatrii,
anestezjologii i intensywnej terapii.
SPZOZ Sulechoéw,

Oddziat Choréb Wewnetrznych.

=Y

6. UKLAD POKARMOWY: biegunki po positkach

/. NARZADY ZMYStU: wzrok: prawidtowy, stuch: prawidtowy

8. SKORA: a. zabarwienie: blada, silnie zaczerwieniona
na dtoniach, zgieciach tokciowych i kolanowych

b. napiecie: nieprawidtowe, odwodniony

C. Zmiany skorne: rogowacenie skory na dtoniach, zgieciach
tokciowych i kolanowych, liczne rozdrapania

d. temperatura ciata: 37,1°C

9. STAN EMOCJONALNY:

a. nastroj: obnizony, pacjent zdenerwowany

10. WZROST | MASA CIALA: 173 cm, 78 kg

11. AKTYWNOSC RUCHOWA: pacjent chodzacy, samodzielny

12. SEN | WYPOCZYNEK: zaburzony z powodu $wigdu skoéry

W opisanym przypadku pacjenta gtéwng kwestig
sg objawy rozwijajgce sie przy nasileniu chordob alergicz-
nych i AZS. Pacjent cierpi na zaostrzenie astmy oskrzelo-
wej, charakteryzujgce sie dusznoscig i problemami z od-
Krztuszaniem wydzieliny. Dodatkowo boryka sie z silnym
nasileniem atopowego zapalenia skéry, objawiajgcym sie
zaczerwienieniem, rogowaceniem i Swigdem skory w oko-
licach dtoni, zgie¢ kolanowych oraz zgie¢ tokciowych.
Choruje na alergie, atopowe zapalenie skory i niedoczyn-
noS¢ tarczycy. Ponadto, pacjent doSwiadcza nadmiernego
zmeczenia z powodu zaburzenh snu spowodowanych alergia.

PROBLEM 1: Trudnos$ci z oddychaniem wywotane dusz-
noscig na skutek ataku astmy oskrzelowe,;.

CEL: Poprawa jakosci oddechu, zmniejszenie odczucia
dusznosci

INTERWENCIJE: Ocena charakteru i stopnia nasilenia dusz-
nosci, pomiar SpO2, pomiary parametrow zyciowych. Dobér
wtasciwej dla pacjenta pozycji utatwiajgcej oddychanie
(potwysokiej). Eliminacja czynnikdw nasilajgcych dusznosé
tj. stres. Zapewnienie dostepu do Swiezego powietrza po-
przez state wietrzenie sali chorego. Zastosowanie tleno-
terapii. Obserwacja i kontakt z pacjentem. Podaz lekow
rozszerzajgcych drogi oddechowe, drogg wziewng na zle-
cenie lekarza. Dokumentacja wykonanych czynnosci.
OCENA: Zredukowano dusznosC u pacjenta, uzyskano satu-
racje na poziomie 98%

PROBLEM 2: Ostabione funkcje skory zagrazajgce wysta-
pieniem zmian zapalnych oraz powodujgce dyskomfort

chorego
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CEL: Poprawa kondycji skéry oraz zmniejszenie dyskomfortu
odczuwanego przez chorego.

INTERWENCIJE: Zalecenie czestego stosowania emolientéw,
tak aby nie doprowadzi¢ do nadmiernego wysuszenia skory.
Zalecenie stosowania kroétkich kagpieli w letniej wodzie
z uzyciem odpowiednich emolientéw do kagpieli lub olejéw
roslinnych. Zastosowanie antyseptykdw w miejscu zadra-
pan. Przedstawienie czynnikow draznigcych tj. wszelkie aler-
geny, nieodpowiednie preparaty do prania odziezy, nie-
odpowiednie preparaty do kgpieli, nieprzewiewne ubrania.
Poinformowanie o koniecznosci przestrzegania higieny
dtoni. Zalecenie suplementacji witaming D oraz olejem
z wiesiotka, kontrola stezenia wit. D. Obserwacja pod katem
wystgpienia zmian zapalnych

OCENA: Wykonane dziatania pomogty w minimalizacji
wystgpienia standw zapalnych skéry oraz obnizyty odczu-
wany przez pacjenta dyskomfort.

PROBLEM 3: Swiad i sucho$¢ skéry spowodowane zaostrze-
niem atopowego zapalenia skory

CEL: Minimalizacja Swigdu i poprawa stanu skory

PLAN DZIALANIA: Zalecenie stosowania kréotkich kagpieli,
w letniej wodzie z uzyciem emolientéw do kagpieli lub
naturalnych olejow rosSlinnych, w celu minimalizacji
przeznaskdérkowej utraty wody. Zalecenie regularnego
| czestego stosowania emolientow dziatajgcych nattusz-
czajgco, nawilzajgco i przeciwSswigdowo. Stosowanie
zimnych oktaddéw podczas napaddw silnego Swigdu. Zale-
cenie kagpieli w krochmalu, ktére zadziatajg tagodzaco
na stan zapalny. Czeste wietrzenie pomieszczenia.
Zalecenie spozywania wiekszej ilosci wody min. 2 litry.
Podaz lekéw przeciwhistaminowych na zlecenie lekarza.
Smarowanie zmian kortykosteroidem na zlecenie lekarza.
Dokumentacja wykonanych czynnosci.

OCENA: Zastosowanie powyzszych czynnosci przyczynito
sie do zmniejszenia odczuwanego przez pacjenta Swigdu
oraz poprawy stanu skory

PROBLEM 4: Zwiekszone ryzyko wystgpienia nadkazen skory
na skutek uszkodzen naskérka powstatych podczas drapania
CEL: Niedopuszczenie do rozwoju nadkazenia skory
INTERWENCIJE: Zwrbcenie uwagi pacjentowi na mozliwosé
powstania nadkazen bakteryjnych, grzybiczych i wiruso-
wych na skutek uszkodzen ciggtosci skéry. Poinformowanie
0 koniecznosci przestrzegania higieny dtoni. Poinformo-
wanie o koniecznosci regularnego obcinania paznokci, aby
podczas drapania nie powodowaty ran. Odkazanie ran
powstatych na skutek drapania oraz stosowanie opatrun-
kow. Stosowanie bawetnianych rekawiczek na noc. W celu
minimalizacji uszkodzen powstatych podczas nocnego
drapania. Zalecenie pocierania skéry w miejscu swedzenia
zamiast drapania. Obserwacja skéry pod katem zakazenia
lub nadmiernego krwawienia w miejscu drapania.

OCENA: U pacjenta nie zaobserwowano nadkazen skory.
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Rycina 2 Typowe umiejscowienie atopowego zapalenia
skory u dorostych [Furter, 2021]

Zrodto: Furter S., Jasch K. Ch., Dermatologia Crash Course,
wyd. Edra Urban&Partner, Wroctaw 2012

Chorzy na AZS czesto borykajg sie z problemami infekcji

skornych. Powodem tych infekcji sa:

« zaburzenie prawidtowej funkcji warstwy rogowej naskérka
(defekt filagryny i ceramidéw),

 zasadowy odczyn powierzchni naskorka,

» zmniejszona zawartos¢ lipidow naskorkowych (zmniej-
szone wigzanie wody i szybsza jej utrata),

» niedob6r produkowanych przez keratynocyty peptyddéw
przeciwdrobnoustrojowych (AMP),

- uporczywy Swiad, ktory prowadzi do nawracajgcych
uszkodzen skéry spowodowanych drapaniem,

« szeroko stosowane w leczeniu AZS miejscowe glikokor
tykosteroidy (mGKS), ktére moga zwieksza¢ uszkodzenie
bariery naskérkowe,.

Tab.1 Kryteria wieksze i mniejsze atopowego zapalenia
skory wedtug Hanifina i Rajke

Kryteria wieksze Kryteria mniejsze

fatd Deniego-Morgana (fatd oczny)
przedni fatd szyjny

Swigd po spoceniu

zaciemnienie wokdot oczu

sucho$¢ skory

rybia tuska i/lub rogowacenie
przymieszkowe

nawrotowe zapalenie spojowek
rumien twarzy

stozek rogowki

akcentuacja mieszkéw wtosowych
biaty dermografizm

wyprysk rgk lub stép

wyprysk sutkéw

wyprysk warg

natychmiastowe odczyny skérne
podwyzszone stezenie IgE

poczatek w dziecinstwie

sktonno$¢ do nawrotowych zakazen skory
zacma

nietolerancja pokarmow
nietolerancja wetny

zaostrzenie zmian skérnych po stresie

Swiad skory

Typowe
umiejscowienie

Przewlekty

i/lub nawrotowy
przebieg
choroby

Atopia

U pacjenta

lub w wywiadzie
rodzinnym

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie:

Narbutt J., Choroby alergiczne skory w praktyce lekarza
rodzinnego, Wyd. Edra Urban & Partner, Wroctaw 2021
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ZNACZENIE PRZEWODU POKARMOWEGO W REGULACII
PROCESOW IMMUNOLOGICZNYCH.

Uktad immunologiczny ma niezbedne w zachowa-
niu homeostazy role. Obrona przed patogenami z zewnatrz
oraz zdolnos¢ rozpoznawania i tolerowania wtasnych anty-
gendw a takze alergendw pokarmowych. Zdestabilizowanie
jego procesdéw prowadzi bezposrednio do miejscowych lub
ogolnoustrojowych reakcji zapalnych a co za tym idzie
destrukcji tkanek. Mechanizm destabilizacji réwnowagi
uktadu immunologicznego nie jest jak dotad poznany.
Powszechnie przyjmuje sie model, ze na zaistnienie pa-
tologicznej reakcji immunologicznej odpowiada kilka
naktadajgcych sie na siebie czynnikdw. Jednym z takich
czynnikdw jest predyspozycja genetyczna innym bodziec
srodowiskowy doprowadzajgcy do naruszenia tolerancji.

Przewdéd pokarmowy: jeszcze do niedawna teoria
przepuszczalnosci jelit byta tylko mitem na ktérym naj-
czesSciej psychiatrzy opierali swojg teorie dotyczgcag reakcji
immunologicznych w wystepowaniu depresji. Dzi§ pow-
szechnie wiadomo, ze uktad pokarmowy odpowiada za dwa
najwazniejsze procesy. Jest to wchtanianie pokarméw
| obrona gospodarza przed dostajgcymi sie tg drogg aler-
genami pokarmowymi. Bariera $luzowkowa - jest pierwsza
linig obrony chronigcg przed kontaktem zewnetrznych anty-
gendw z uktadem immunologicznym. W jej sktad wchodza:

- spolaryzowane S$ciSle potgczone ze sobg komorki
nabtonkowe,

« warstwa $luzu,

« enzymy jelitowe i enzymy rgbka szczoteczkowego,

 sole z6tciowe,

 niskie pH zotadka,

 lizozym,

- laktoferyna,

« immunoglobulina S-IgA,

ktorych tgczne dziatanie prowadzi do obnizenia immuno-

gennosSci antygenow. Komorki nabtonkowe majg role me-

chanicznej bariery, ale takze sg w Scistym zwigzku z ukta-

dem immunologicznym. Wspélnie regulujg kolonizacje
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CBD Warto wiedziec

Rola diety w atopowym
zapaleniu skory

,TWOJE POZYWIENIE POWINNO BYC LEKARSTWEM,
A TWOJE LEKARSTWO POWINNO BYC POZYWIENIEM.”

(HIPOKRATES)

bakteryjng jelita, gtdbwnie poprzez produkcje Sluzu i wy-
dzielanie peptydow o wtasciwosciach przeciwbakteryjnych.
Nie jest to jeszcze w petni naukowo udowodnione, ale
grono specjalistbw opiera sie na zasadzie leaky gut.
/godnie z tg teorig w warunkach fizjologicznych S$ciste
przyleganie enterocytobw uniemozliwia przechodzenie
poprzez przestrzenie miedzykomorkowe  czgsteczek
0 masie powyzej 600 DA. Zgodnie z tg teoriag w momencie
wystgpienia niesprzyjajgcych okolicznosci takich jak: uraz,
infekcje, schorzenia zapalne, nieprawidtowe odzywianie,
moze doj$¢ do zaburzeh homeostazy btony Sluzowej prze-
wodu pokarmowego i translokacji bakterii. Zwiekszone
wchtanianie produktéw ich przemian i alergenéw po-
skutkowa¢ moze odpowiedzig immunologiczna.

Komérki nabtonka i komérki zwigzane z odpowie-
dzig immunologiczng szczegdlnie komorki dendrytyczne
nazywamy PRRS - pattern recognition receptors. Majg one
na swojej powierzchni czgsteczki rozpoznajgce wzorce
takie jak TLRs lub wewngtrz komorkowe receptory
NOD-podobne, ktoére rozpoznajg molekularny wzdr pato-
genu i indukujg wydzielanie cytokin prozapalnych lub
przeciwzapalnych. W warunkach fizjologicznych podsta-
wowa aktywacja tych komérek umozliwia kontrolowanie
uktadu mikrobiomu jelitowego i utrzymanie bariery na-
btonkowej. Zaburzenia sygnatobw PRRS poprzez nadmierng
stymulacjg proceséw zapalnych lub utrate funkcji kontrolnej
prowadzg zazwyczaj do schorzen autoimmunizacyjnych.

DIETAW ATOPOWYM ZAPALENIU SKORY - AZS A ALERGIE
NA POKARMY.

Patogeneza atopowego zapalenia skory jest wielo-
czynnikowa. Polskie Towarzystwo Alergologiczne oraz
Polskie Towarzystwo Dermatologiczne uznaje atopowe
zapalenie skéry jako wynik ztozonych interakcji czynnikow
genetycznych, srodowiskowych, immunologicznych z wy-
suwajgcym sie na pierwszy plan zaburzeniem budowy
skory. W dalszym ciggu nie ma w 100% potwierdzonych
badan dotyczacych roli diety w tej chorobie. Faktem jest
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natomiast, ze zywienie ma bardzo duzy wptyw na powsta-
wanie alergii pokarmowej. Alergie te dotyczg okoto
2% do 5% cate] populacji. Istniejg badania wykazujgce
na udziat alergii pokarmowej w wystepowaniu atopii.
Niemniej jednak doktadna jej rola w etiologii dermatozy nie
jest poznana. W czasie niemowlecym i wczesnym dziecin-
stwie AZS zazwyczaj jest z nig Scisle potaczony. U dorostych
rola alergendw pokarmowych nie jest juz tak oczywista.
U czesSci pacjentow z AZS dieta nie ma w ogble wptywu
na przebieg choroby.

Brakuje miedzy lekarzami réznych specjalnosci
zajmujgcych sie tym tematem porozumienia jezeli chodzi
o liczbe pacjentow dotknietych alergia pokarmowg, jak
| co do tego jaki jest jej wptyw na wystepowanie objawow
| przebieg choroby AZS. Wiadomo natomiast, ze samo
spozywanie pokarmow nie jest jedyng przyczyng zmian
chorobowych, ale moze wyzwalac Swigt, powodowac do-
datkowo pokrzywke, nasila¢ istniejgce juz zmiany oraz
prowokowac takie objawy jak ataki astmy lub alergiczny
niezyt nosa. Nalezy jednak wystrzegac sie diagnozy alergii
pokarmowej do rozpoznania atopowego zapalenia skory,
gdyz nie miesSci sie ona w jej kryteriach. Dobra praktyka
medyczna wskazywataby rozpoznanie alergii pokarmowej
wprawidtowym postepowaniu z pacjentem chorym na AZS
W szczegolnosci w przypadkach trudnych i opornych na le-
czenie ze wzgledu na decyzje o stosowaniu diety elimina-
cyjnej.

Czesto zadawane przez rodzicOw dziecka chorego
na AZS pytanie dotyczy wtasnie diety. Bezwzglednie trzeba
podkresli¢, ze stosowanie diet eliminacyjnych zalecane jest
wytgcznie w przypadku alergii pokarmowych potwierdza-
nych testami alergicznymi i testami prowokacji w warun-
kach szpitalnych. Wazne jest zatem aby stosowac leczenie
dietetycznie rozsadnie w zaleznosci od wieku pacjenta
| wynikbw badan dodatkowych oraz po rozwazeniu rze-
czywistych korzysci z takiego postepowania. Bardzo waz-
nym jest zebranie wywiadu dotyczgcego:

- formy spozywanego produktu (na surowo lub po obrébce
termicznej),

e Czasu po jakim wystepujg objawy,

« okolicznosci podania pokarmu,

« objawow skornych.

Kluczowym elementem nie jest dieta, lecz uzupetnienie

bariery skdrno - naskorkowej, emolienty i intensywne lecze-

nie zgodne z dermatologicznymi rekomendacjami.

/naczenie uczulenia na pokarmy w atopowym zapaleniu

skory w dalszym ciggu wywotuje duze kontrowersje. Dane

epidemiologiczne nie pozostawiajg tutaj ztudzen. Wynika

Z nich, ze alergia pokarmowa dotyczy zaledwie 30% dzieci

Z umiarkowanym AZS u pacjentow z ciezkim AZS aler-

gia pokarmowa wystepuje u okoto 50% dzieci. Warto

wiec podkresSlic, ze nie ma dowoddw na uczestnicze-
nie alergii pokarmowej w typowej patofizjologii AZS.
a» 20

Gtdwng przyczyng uczulenia na pokarmy w tej chorobie
jest nasilenie odpowiedzi TH2 zaleznej w skorze, uszkodze-
nie skory i wnikanie alergendw przez uszkodzony nasko-
rek a takze ich prezentacja przez aktywowane komorki
dendrytyczne skory.

Nadwrazliwos¢ pokarmowa w AZS moze miec za-
tem podtoze alergiczne jak i niealergiczne.

Wyroznia sie 3 typy reakcji na pokarmy:
1. alergiczny - IgE zalezny,

2. nie alergiczny - IgE niezalezny

3. bedacy kombinacjg typow jeden i dwa.

Objawy nietolerancji we wszystkich 3 mechani-
zmach mogg nasilac objawy AZS, ale takze wystepowac
z nimi rownolegle lub utrudniaC diagnostyke. Zmiany
wypryskowe w przebiegu reakcji alergicznych typu
1 i 2 wystepujg w miejscach typowych dla AZS natomiast
w reakcji typu 3 u 40% badanych dzieci dotgczajg sie
po 6 do 48 godzin od zjedzonego alergenu. Gtéwne aler-
geny pokarmowe u dzieci.

Mleko - w mleku krowim znajduje sie ponad 20 biatek

z ktorych kazde moze powodowal nadwrazliwosc.

Najwieksze znaczenie majg jednak 4 biatka (trzy pierwsze

sg biatkami serwatkowymi a czwarte biatkiem nie serwa-

tkowym):

1. B - laktoglobulina - najczestszy alergen - 80% uczulonych
na mleko krowie

2. a - laktoglobulina - uczula okoto 50% chorych

3. albumina surowicy bydlecej - ulega inaktywacji w czasie
gotowania

4. kazeina - 50% dzieci uczulonych na mleko

Pasteryzacja nie wptywa na wtasciwosci uczulajgce biatek
serwatkowych, ale wysoka temperatura skutecznie unie-
czynnia wszystkie te proteiny. Alergia na mleko moze
wystgpi€ juz w tonie matki oraz u niemowlat karmionych
piersig. Wyprysk atopowy to jeden z najczestszych klini-
cznych objawow uczulenia na biatko mleka krowiego
(okoto 45% do 56% uczulonych na ten sktadnik). W miare
rozwoju dziecka uczulenie na mleko znika. Niekiedy nasile-
nie nadwrazliwosci na mleko zmniejsza sie z wiekiem,
jesli poczatkowo szkodzity mate iloSci to pdzniej dopiero
wypicie 1 czy 2 szklanek prowokuje reakcje. Czasami
u dorostych nadwrazliwos¢ na mleko jest jednym z czyn-
nikdw zaostrzajgcych zmiany skorne w atopii, ale czesciej
jest przyczyng wysiewu pokrzywki czy obrzeku Qnickego.
Jajo kurze - gtdwnie biatko kurze, moze zaostrza¢ objawy
AZS. W procesie alergii na takie biatka jak owomucoid,
owoalbumina i owotransferyna. Biatka te sg w znaczacej
czesSci odporne na dziatanie termiczne, dlatego pacjenci
majg zazwyczaj uczulenie na jajo surowe jak i gotowane.
Stymulowane przez owoalbumine komorki jednojgdrzaste
wydzielajg czynnik odpowiedzialny za chemoaktywacje
monocytow.

WWW.0ipip.zgora.pl



Ryby - kolejny pokarm zawierajgcy alergeny uczulajgce
dzieci w przedziale wiekowym 6-12 lat. Prawie potowa
pacjentbw uczulonych reaguje na Dbiatka wspolne dla
wszystkich ryb. Inni tolerujg gatunki réznicowo. Alergie
dotyczg pokarmow bez wzgledu na obrobke termiczng,
gdyz biatka rybie sg wysoce termo stabilne.

Pszenica - u dzieci uczulonych na pszenice z atopowym
zapaleniem skory wykazano dodatnie testy zaréwno
punktowe jak i metodg immuno-blot przeciwko gliadynom.
W alergiach tych zauwazono znaczne nasilenie AZS.
To powigzanie mogtoby sugerowac znaczny wWptyw pszenicy
na zaostrzenia.

Ryz - powigzanie wystepowania AZS z alergig na ryz,
oraz uznanie ryzu za pokarm alergizujgcy zawdziecza-
my japonskim danym. Wtasnie tam zauwazono wyrazna
zaleznoSC miedzy nasileniem objawow skoérnych a wyste-
powaniem swoistego IgE.

Orzechy ziemne - alergia na orzechy ziemne jest bardzo
czesta, wedtug niektorych autorow nawet co 10 maty
pacjent z AZS jest na nie wrazliwy. Powszechnie uwaza sie,
Ze uczulenie na orzechy odgrywa znaczgcg role w wy-
stepowaniu zapalenia skory. Orzechy ziemne zawieraja
bardzo duzg iloS¢ alergendw sg to zarowno globuliny jak
| albuminy. Jedynie dobrze uzyskany olej arachidowy jest
ich pozbawiony.

Kakao - obok orzechdéw jeden z najbardziej wptywajgcych
na AZS alergendw. Naukowcom trudno byto wyizolowac
biatka odpowiedzialne za alergizacje. Wyizolowano biatko
- mabinlin, (albumine 2S kompatybilng z biatkami
orzechéw brazylijskich). Domniema sie tylko, ze moze byc¢
ono odpowiedzialne za reakcje krzyzowe. Osoby uczulone
na kakao reagujg tez alergicznie na coca-cole a takze
mocno alergicznie na czekolade. Nie tylko ze wzgledu
na zawarto$s¢ kakao, ale takze ze wzgledu na obecnos¢
alkaloidow - teobrominy i kofeiny. W badaniach mozna
odnalez¢ informacje, ze czekolada moze powodowac tak-
Ze reakcje pseudoalergiczne IgE niezalezne np. migreny.

Reakcje alergiczne u dorostych pacjentéw chorych na AZS

U pacjentéw dorostych profil alergendw na ktéry reaguja
Zzmienia sie znacznie wraz z dojrzewaniem przewodu
pokarmowego i odpornosciowego. Obserwuje sie wyga-
szenie nadwrazliwosci na niektore pokarmy. Szczegolnie
dotyczy to alergendw mleka krowiego. Duzo pacjentow
uczulonych na biatka jaja kurzego, pszenice czy soje
Z czasem zaczyna tolerowac te pokarmy. Zjawisko to wy-
stepuje najczeSciej miedzy 3 a 8 rokiem zycia. Jedynie
orzeszki ziemne stanowig tu wyjatek. Ustepowanie tej
alergii obserwuje sie tylko u 20% badanych. Najczestsze
alergeny u dorostych to:

* pszenica, * orzechy, » skorupiaki,
* jabtka, e marchew, * SOja,
» seler, » czeresSnie, * Kiwi.
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Ponadto u starszych dzieci i dorostych obserwuje sie
alergie krzyzowe nasilajgce objawy AZS. Na szczescie Swie-
Ze owoce | warzywa sg bardzo termo labilne i wiekszos¢
z ich alergenow znika po obrobce termiczne,].

U jabtek o sile alergizacji decyduje ich odmiana. | tak
najbardziej alergizujgcg odmiang jabtka jest jonagold
| golden delicious, natomiast granny smith daje najwiecej
interakcji krzyzowych. Z produktow przetworczych wyka-
Zano, ze najmniej uczulajgcy jest ttoczony sok.

Alergia na seler i marchew zwigzana jest najczescie]
z nadwrazliwoscig na bylice, ale reakcje krzyzowe moga
zachodzi¢ takze wraz z pyleniem brzozy i ambrozji. Nie
wszystkie alergeny selera i marchwi sg wrazliwe na ciepto.
Dlatego niektore osoby chorujgce na AZS mogg odczuc
nasilenie objawow bo obrdbce termicznej tego warzywa.

Badania wykazuja, ze az 30% chorych na AZS posia-
da przeciwciata Igk swoiste przeciw biatkom soi. Dorosli
odzywiajg sie znacznie gorzej niz dzieci, spozywajg pokar-
my konserwowane z duzg iloscig ulepszaczy smaku i barwni-
kow, ktore wywotujg reakcje pseudoalergiczne. Przeciw-
utleniacze i barwniki nieazowe. ktore mogg wywotacl
bezposrednig degranulacje mastoscytdw z nastepstwem
uwalniania histaminy. CzesSciej wywotujg one pokrzywke,
ale mogag zaostrzyC przebieg atopowego zapalenia skory.

Podstawg dietetycznego leczenia dorostych pacjen-
tOw z zaostrzeniem AZS jest dieta eliminacyjna. Nalezy
jednak rozwazyc¢ stopien eliminacji produktow. Nie wszyst-
kie produkty nalezy eliminowac catkowicie. Dlatego lecze-
nie dietg powinno odbywac sie indywidualnie i po wykonaniu
odpowiednich wynikow. Bardzo duzo uwagi posSwieca sie
leczeniu AZS witaminie D3 nie tylko ze wzgledu na jej regu-
lacje w gospodarce wapniowo - fosforanowej, ale takze
Z uwagi na jej dziatanie immunomodulacyjne. Nalezy za-
znaczyc¢, ze w idealnie skonstruowanej diecie iloS¢ kwasow
omega-6 i omega - 3 powinna miec stosunek 1.1 tak aby
rownowazyC produkcje cytokin. Nalezy wiec dogtebnie
przyjrzeC sie wtasnym nawykom zywieniowym. Jako suple-
mentacje wspomagajgcg stosuje sie takze olej z wiesiotka
| ogbrecznika. Zwraca sie jednak uwage na to, ze badan
w tym kierunku nie dokonczono a dtugotrwate stosowa-
nie moze przynie$S¢ nie do konca zidentyfikowane skutki
uboczne.

1. Amestejani M., Salehni B.S. Vasigh M. i wsp.: Vitamin D supple-
mentation in the treatment of atopic dermatitis: a clinical trial
study. J. Drugs Dermatol 2012; 11 (3): 327-330

2. Czerwionka - Szaflarksa M., Adamska |, Wyprysk atopowy jako
jeden z objawow alergii pokarmowej u dzieci. Forum medycyny
rodzinnej 2010; 4 (3):181-188

3. Orylska - Ratynska Matgorzata, Wygonowska Ewa, Placek Walde-
mar Dieta w atopowym zapaleniu skory, [w:] Placek Waldemar
red. Dieta w chorobach skoéry. Wyd. Czelej, str. 62- 91

4. Sischer S.H., Sampson H.A.. Food allergy:recent advances in
patology and treatment. Ann Rev Med. 2009,60: 261-277
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Kacik prawny

Obywatelski
Projekt Ustawy

O zmianie ustawy o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego

w podmiotach leczniczych
- procedowania cigg dalszy e

llustracja 1: Spotkanie pielegniarek z marszatkiem Sejmu

Szymonem Hotownia.

Zrodto:https://twitter.com/KancelariaSejmu/sta-
tus/1729152156786147390?ref _src=twsrc%5Etfw%7Ctwcamp%
S5Etweetembed%7Ctwterm%5E1729152156786147390%7Ctwgr%5Efb-

bf345f197cf97770bcc837aa09b924c2fb2 46a%7Ctwcon%5Es1 &ref ur-
[=https%3A%2F% 2Fwww.termedia.pl%2Fmz%2FPielegniarska-ustawa-o-
wynagrodzeniach-procedowania-ciag-dalszy53913.html

Postowie nowej kadencji wznowili prace nad oby-
watelskim projektem ustawy o sposobie ustalania naj-
nizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych praco-
wnikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych, ktéry
w maju ztozyt Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy Piele-
gniarek i Potoznych. W poprzedniej kadencji rzagdu doszto
do pierwszego czytania ww. projektu w dniu 28 lipca
2023r, jednak ze wzgledu na zmiane kadencji wtadzy
zgodnie z prawem wymuszono ponowne pierwsze czytanie.
W dniu 27 listopada marszatek sejmu Pan Szymon Hoto-
wnia spotkat sie z przewodniczagcg OZZPiP Krystynag Ptok,
wiceprzewodniczacg zarzadu Regionu Slaskiego OZZPiP
oraz cztonkiem NRPiP Iwona Borchulska, a takze radca
prawnym reprezentujgcym zwigzek zawodowy Grzegorzem
Wréblem. Zebrani goscie rozmawiali na temat systemu

- )?)

Monika Rusinska- mgr pielegniarstwa,
specjalistka pielegniarstwa neonatologicznego,
Kliniczny Oddziat Neonatologii Szpitala
Uniwersyteckiego im. K. Marcinkowskiego
w Zielonej Gorze.

=y

ochrony zdrowia, a przede wszystkim o nowelizacji ustawy
o wynagrodzeniach. ,Obecny Marszatek Sejmu, Pan Szymon
Hotownia dotrzymat stowa i w bardzo szybkim tempie
skierowat obywatelski projekt do pierwszego czytania.
To dla nas niezwykle wazne, poniewaz sytuacja pielegnia-
rek i potoznych nie zmienita sie” - ttumaczyta Krystyna Ptok
po spotkaniu. | tak decyzjg postdbw w dniu 29 listopada
po pierwszym czytaniu skierowano projekt do sejmowe;
Komisji Zdrowia i sejmowej Komisji Finanséw Publicznych.
Koncepcja, pod ktdérg podpisato sie ponad 120 ty-
siecy oso6b (!), zaktada wzrost wspoétczynnikbw w czterech
sposrod dziesieciu grup okreslonych w tabeli ptac:
« grupa 3 (lekarz albo lekarz dentysta, bez specjalizacji)
-z 1,19 na 1,25,
» grupa 4 (stazysta) - z 0,95 na 1,09,
- grupa 5 (farmaceuta, fizjoterapeuta, diagnosta laborato-
ryjny, pielegniarka, potozna, technik elektroradiolog, psy-
cholog, inny pracownik wykonujgcy zawo6d medyczny inny
niz okre$Slony w pkt 1-4 posiadajgcy wyzsze wyksztatcenie
na poziomie magisterskim; pielegniarka, potozna posiada-

jaca wyzsze wyksztatcenie (studia | stopnia) i specjalizacje,

albo pielegniarka, potozna ze S$rednim wyksztatceniem
i specjalizacjg) -z 1,02 na 1,19,

« grupa 6 (fizjoterapeuta, pielegniarka, potozna, ratownik
medyczny, technik elektroradiolog, inny pracownik wyko-
nujgcy zawdd medyczny inny niz okreslony w pkt 1-5 po-
siadajgcy wyzsze wyksztatcenie na poziomie studiow | stop-
nia; fizjoterapeuta, ratownik medyczny, technik analityki
medycznej, technik elektroradiolog posiadajgcy S$rednie
wyksztatcenie, pielegniarka, potozna posiadajgca Srednie
wyksztatcenie, ktéra nie posiada tytutu specjalisty w dzie-
dzinie pielegniarstwa lub dziedzinie majgcej zastosowanie
w ochronie zdrowia)- z 0,94 na 1,09. Nowelizacja wprowa-
dza tez powigzanie wynagrodzenia z faktycznie posia-
danymi kwalifikacjami, a nie kwalifikacjami wymaganymi
na danym stanowisku. Pielegniarki domagajg sie tez zali-
czenie do grupy o wyzszym wspotczynniku od nastepnego
miesigca po udokumentowaniu uzyskanych przez praco-
wnika wyzszych kwalifikacji, a takze gwarancji przekazy-
wania przez NFZ pieniedzy na pokrycie podwyzek. Projekt
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sptaszcza rowniez dysproporcje pomiedzy trzema grupami,
do ktérych zaszeregowane sg pielegniarki (wspotczynnik
w grupie 2- 1,29, w grupie 5-1,19 i w grupie 6-1,09). W ten
sposOb wnioskodawcy chcg docenic¢ pielegniarki z duzym
doswiadczeniem, a ktore majg nizsze kwalifikacje. Pamie-
taC tez nalezy, ze obecnie obowigzujgca ustawa, jak i przy-
gotowana nowelizacja, zaktada tez, iz pensje corocznie
sg rewaloryzowane (z dniem 1 lipca). Ich wysokos¢, to ilo-
czyn wspotczynnika pracy okreslonego w tabeli ptac i kwoty
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospo-
darce narodowej w roku poprzedzajgcym, ktora rosnie.
Przecietne wynagrodzenie w 2022r. zgodnie z ogtoszeniem
GUS wynosito 6346,15 zt, w | kwartale 2023r.- 7124,26 zt,
w |l kwartale 2023r- 7005,76 zt, a w |ll kwartale 2023r.
- 7194,95zt. Na ogtoszenie przez GUS kwoty przecietnego
wynagrodzenia za rok 2023 musimy poczekac do lutego.

/ wielkg nadziejg, ale tez i z nalezytg uwaga nalezy
monitorowac stan prawny dotyczgcy wykonywania zawo-
du pielegniarki i potoznej w Polsce. Zgadzajgc sie ze sto-
wami Becca Fitzpatricka, ktory powiedziat, ze prawda jest
straszna, ale niewiedza jeszcze gorsza, dgzmy do poznania
| walczmy nieustannie o siebie i 0 zawod, w ktorym zdecy-
dowalismy sie pracowac.

Rozporzadzenie

Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023r.

w sprawie kwalifikacji wymaganych

od pracownikéw na poszczegodlnych
rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych niebedacych przedsiebiorcami
(dz.u. z 2023 r. poz. 1515, zwane dalej
rozporzadzeniem w sprawie kwalifikacji)

W dniu 5 wrzesnia 2023r. wszedt w zycie akt
prawny wydany przez Ministra Zdrowia wprowadzajgcy
zmiany dla pracownikdw ochrony zdrowia w zakresie
nowych kwalifikacji, a takze nowych stanowisk pracy.
Nowe rozporzadzenie jest efektem reakcji na zmieniajgce
sie standardy ksztatcenia i wymogi stawiane we wspotcze-
snej opiece zdrowotnej.

Aktualne przepisy obowigzuja w podmiotach
leczniczych, ktore nie sg przedsiebiorcami, tj.. w samo-
dzielnych publicznych zaktadach opieki zdrowotnej,
w jednostkach budzetowych i wojskowych. W pozostatych
podmiotach leczniczych ww. akt nie ma zastosowania,
choC nie oznacza to, ze pracodawca W tej sytuacji nie
moze analogicznie wdrozyC przepisOw rozporzadzenia
poprzez zmiane wewngtrzzaktadowych aktow prawa
pracy- regulaminie pracy czy regulaminie wynagradzania.

WWW.0ipip.zgora.pl

Kwestia ta pozostaje w gestii prowadzgcego dany podmiot
leczniczy.

Kolejng sprawg, ktorej ramy zmienia rozporzgdze-
nie, jest wymaog stawiany pielegniarkom/potoznym prze-
tozonym oraz ich zastepcom, a dotyczgcy ich kwalifikacji.
Od 5 wrzesnia 2023r. aby ubiegaC sie 0 zajecie jednego
Z WWw. stanowisk pracy nalezy posiadacC tytut zawodowy
magistra oraz posiadacC specjalizacje w dziedzinie piele-
gniarstwa/potoznictwa lub majgcg zastosowanie w ochro-
nie zdrowia oraz udokumentowac 5 letni staz pracy w zawo-
dzie. W przypadku stanowiska pielegniarki/potoznej od-
dziatowej oprocz studiow |l stopnia, specjalizacji w dziedzi-
nie pielegniarstwa/potoznictwa nalezy posiadac¢ 5 letni
staz pracy w podmiocie leczniczym udzielajgcym cato-
dobowo Swiadczen zdrowotnych. Istotne znaczenie ma je-
dnak zapis w 83, ust. 1 w ktéorym mowa, ze pracownik niepo-
siadajgcy wymienionych kwalifikacji, a zatrudniony w pod-
miocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorcg przed
dniem wejscia W zycie niniejszego rozporzadzenia, moze
nadal byC zatrudniony na tym stanowisku bgdz stanowisku
rownorzednym. Zatem zmiana przepisoOw nie jest roOwno-
znaczna z przymusem doksztatcenia bgdz ryzykiem zwol-
nienia dla tych osob, ktore na stanowiskach objetych tymi
zmianami dotychczas petnity funkcje.

W obowigzujgcym rozporzadzeniu usunieto nie-
ktore stanowiska pracy, jak: stazystka pielegniarka/sta-
Zystka potozna. Inne stanowiska przemianowano.

Rozporzadzenie

Ministra Zdrowia
z dnia 22 grudnia 2023r.

w sprawie wzorow dokumentow:

prawo wykonywania zawodu pielegniarki,
prawo wykonywania zawodu potoznej,
ograniczone prawo wykonywania zawodu
pielegniarki, ograniczone prawo
wykonywania zawodu potoznej

W dniu 5 stycznia 2024r. czeSciowo weszto w zycie
Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 grudnia
2023r. w sprawie wzorow dokumentow prawa wykonywa-
nia zawodu, w tym ograniczonego, pielegniarki i potoznej
wydawanych w postaci spersonalizowanej dwustronnej kar-
ty identyfikacyjnej (poliweglanowej) oraz udostepnianych
w postaci dokumentu mobilnego w aplikacji mObywatel.

W tresci ww. aktu prawnego oraz jego zatgcznikach
mozemy zapoznac sie z szablonem PWZ oraz ze szczego-
tami dotyczgcymi rodzajow zabezpieczen przed prze-
robieniem, podrobieniem lub uzyciem przez osobe nie-
uprawniona.
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Ostateczne wdrozenie tych rozwigzan w zycie
uzaleznione jest od prac wielu instytucji, w tym Ministerst-
wa Cyfryzacji. Pielegniarki i potozne bedg pierwsza grupa
wsrod zawoddw medycznych, ktéra bedzie sie nowymi
dokumentami postugiwata- informuje NIPiP. O postepie
w tej sprawie bedziemy informowac.

Przedstawiamy Wam przyjete ww. Rozporzadze-
niem niektoére wzory dokumentow.

1. Wz6r Prawa wykonywania zawodu pielegniarki awers:
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lustracja 2: Wzér Prawa wykonywania zawodu

pielegniarki- awers i rewers.
Zrodto: https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/W-
DU20240000016/0/D20240016.pdf

3. Wz6r Prawo wykonywania zawodu potoznej awers:
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4. Wzor Prawa wykonywania zawodu potoznej rewers:
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llustracja 3: Wzér Prawa wykonywania zawodu

potoznej- awers i rewers.
Zrodto: https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/W-
DU20240000016/0/D20240016.pdf

a» )4

Prawo wykonywania zawodu potoznej

The license to pursue the profession
of a midwife

Imig (imiona)

Nazwisko
Tytut zawodowy
MNumer PWZ

il'

k- Data uzryskania PWZ

Qrgan przyznajacy PWZ

(D Prawo wykonywania zawodu jest
dokumentem uprawniajacym do
wykonywania zawodu poloznej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Weryfikacja prawa wykonywania zawodu

dostepna na stronie: nipip.pl/weryfikacja-
pPWZ

llustracja 4: Mobilne

PWZ potozne,.

Zrédto: https://isap.sejm.gov.pl/
isap.nsf/download.xsp/WDU
20240000016/0/D20240016.pdf

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki

The license to pursue the profession
of a nurse

Imig (imiona)

MNazwisko
Tytut zawodowy
Mumer PW2Z

- o

- ata uzyskania PWZ

Organ przyznajgcy PWZ

@ Prawo wykonywania zawodu jest
dokumentem uprawniajgcym do
wykonywania zawodu pielegniarki na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiaj.

Weryfikacja prawa wykonywania zawodu
dostepna na stronie: nipip.pl/weryfikacja-
PWZ

llustracja 5: Mobilne

PWZ pielegniarki.

Zrodlto: https://isap.sejm.gov.pl/
isap.nsf/download.xsp/WDU
20240000016/0/D20240016.pdf

Czy 7z prawnego

punktu widzenia

pielegniarka/potozna moze samodzielnie
w warunkach lecznictwa stacjonarnego
podac¢ zamiennik leku?

Pani Krystyna Ptok- Przewodniczgca OZZPiP w dniu
26 wrzesSnia 2023r. wystosowata prosbe do NIPiP o zajecie
aktualnego stanowiska w przedmiotowej sprawie. W odpo-
wiedzi datowanej na 5 pazdziernika 2023r. znak: NIPIP-NR-
PiP-DM.0025.142.2023.MK Pan Andrzej Tytuta - Wiceprezes
NIPiP wyraznie deklaruje, iz pielegniarka/potozna w Swiet-
le obowigzujgcych przepisbw prawa zamiennika leku
w warunkach lecznictwa stacjonarnego samodzielnie podac
nie moze.

Pielegniarka/potozna jest obowigzana do podania
leku zgodnie z wpisem w karcie zlecen lekarskich dokona-
nym przez lekarza prowadzgcego lub lekarza sprawujgce-
g0 opieke nad pacjentem. W sytuacji, w ktorej na oddziale
brak jest zleconego leku, to powinnoscig lekarza jest jego
odstawienie i wpisanie wtasciwego zamiennika wczesniej
zaordynowanego leku. Pielegniarka/potozna zatem realizu-
jac zlecenie lekarskie w warunkach lecznictwa stacjona-
rnego samodzielnie zastepujac zlecone leki ich zamiennika-
mMi naraza sie na odpowiedzialnos¢ za ewentualne wysta-
pienie nastepstw tego czynu.

Wyjatek stanowig zlecenia wykonywane w stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego.
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Rozmowa

z mgr Ada Hincyngier

Wywiad
przeprowadzita
dr n. biol. Justyna
Jasik-Pyzdrowska

Dzi$ zapraszam Panstwa do zapoznania sie z nie-
zwykle przyjemna dla mnie rozmowg z interesujgcg 0so-
bg, ktoéra inspiruje mnie swojg energig mtodosci od pierw-

szego wejrzenia, ktére miato miejsce kilka lat temu.

Ada Hincyngier, kierownik

lzby Przyje¢ Szpitala
Uniwersyteckiego w Zie-
lonej Gobrze, doswiad-

czona pielegniarka oraz
kobieta petna pasji do zy-
Cla, sportowiec, matema-
tyk, aktywistka i
zwykta optymistka.

nie-

J. Ada, jak to sie stato, ze zostatas pielegniarka?

A. Zdecydowat przypadek, chciatam zosta¢ zotnierzem,
policjantkg albo nauczycielkg matematyki. Uwielbiatam
rozwigzywac zadania matematyczne, robitam to w kazdej
wolnej chwili. Pielegniarstwo pojawito sie nieoczekiwanie
| zostato na zawsze, ale dopiero po kilku latach pracy
odkrytam, ze nie chciatabym sie realizowac¢ w niczym innym.
J. Krotka charakterystyka kariery zawodowej?

A. Pierwsza praca na Chirurgii ogdlnej, nastepnie Torako-
chirurgia i jednocze$nie Aldemed, nastepnie praca w Ambu-
latorium chirurgicznym, koniec pracy w Aldemedzie i pocza-
tek na SORze. SOR, w ktérym odnalaztam swoje zawodo-
we miejsce na ziemi. Odpowiadato mi tam wszystko: tempo
pracy, réznorodnos$¢, a doswiadczenie z wczesSniejszych
miejsc pokazato mi, jak potrafie odnalez¢ sie w samodziel-
nej pracy, podejmowaniu decyzji, szybkich reakcjach, jaka
intuicja rozwineta sie na bazie lat pracy i doswiadczen, ktora
pozwala czesto spojrze¢ na pacjenta i wiedzie¢ - co mu jest.

WWW.0ipip.zgora.pl

Z mojego
doswiadczenia

1

W miedzyczasie 10 lat zajmowatam sie opieka dtugotermi-
nowa. Pracowatam tez na Uniwersytecie Zielonogdrskim
w Centrum Symulacji Medycznej. Nastepnie rozpoczetam
wspottworzenie izby dziecka w CZMID, pandemia opdznita
prace nad CZMID, a ja zostatam oddziatowa izby przyjec
szpitala tymczasowego.

J. Podziwiasz lub inspirujesz sie kim$ w swoich dziataniach?
A. Sg to rézne osoby, ktore imponujg mi swojg wiedzg lub
dosSwiadczeniem.

J. Obecnie Twoje najwieksze wyzwanie?

A. Mysle, ze kazdy dzien w pracy zawodowej to wyzwanie.
Rzadko nic sie nie dzieje, nudy nie znam.

J. A Twéj najgorszy moment w karierze?

A. Przez wiele lat, bytam przekonana, ze zestarzeje sie
na SORZ-e, bytam w tg prace zaangazowana w stu procen-
tach, nieoczekiwane, zaskakujgce i nie ukrywam, ze w tam-
tym momencie trudne dla mnie zmiany planéw - ,podciety
mi zawodowe skrzydta”. Dzis, mysle, ze jestem w miejscu
w ktorym powinnam byc¢, realizuje sie i wiem, ze tak miato
by¢, ale wtedy .. zabolato...

J. Czy jest cos co nie pozwala Ci zasng¢ w nocy?

A. Dzi§ spatam w nocy. Ale gdy sie pojawiajg nieoczekiwa-
ne problemy albo nowe zadania, to zasypiam z notesem,
budze sie w nocy, mysle co zrobi¢, w jaki sposéb i planuje
wszystko, rano siegam po notatnik i zapisuje.

J. Twéj ulubiony cytat/powiedzenie?

A. Co Nas nie zabije - to Nas wzmocni

J. Otrzymujesz milion ztoty od sponsora, na co je wydajesz?
A. Na pewno na oddzielenie izby przyje¢ dzieci zdrowych
do poradni od dzieci chorych przyjmowanych do szpitala,
na hol przyjazny dzieciom i rodzicom i takie nowosci
ze Swiata, nowoczesny sprzet, ktory nie jest dostepny
ze wzgledu na wysokie koszty.

J. Co Ci sie nie udato, czego zatujesz?

A. Zatuje, ze nie pracujemy razem dalej w Centrum Symula-
cji Medycznej, gdzie miatySmy wiele przygdéd naukowych
i medycznych, wiele wyzwan i pomystow.

J. Najwieksza zawodowa satysfakcja?

A. Praca w Centrum Symulacji, szkolenia, staze, dwa lata
przygody z pomystami na scenariusze, intensywna nauka
| praca ze studentami, bardzo uczgca i satysfakcjonujgca.

Na pytanie jaka Jeste$ oddziatowg, zapytatam Ade, ktéra
odpowiedziata, ze mozliwe, ze zbyt pobtazliwg, tagodng,
ze preferuje styl demokratyczny i prace zespotowa.
Skierowatam to pytanie réwniez do personelu, pierwsze
| najczestsze stowa jakie padaty to, ze jest dobrg oddziato-
Wg, Ze sie ,nie czepia’, ze pomaga, ze nie traktuje nikogo
Z Wyzszoscig, jest dobrg kolezanka.
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personalne i spoteczne

mysl-emocja-zachowanie

| Autor artykutu: dr n. biol. Justyna Jasik - Pyzdrowska

Sytuacje stresowe, zwigzane z pracg zawodowa
zespotu pielegniarskiego, kontaktem z drugim cztowiekiem,
chorobg, presjg czasu, obowigzkoéw, ciezarem podejmowa-
nia decyzji - wptywaja nie tylko na emocje, ktore odczuwa-
my, ale réwniez na nasze mysli, a potem zachowania.
Zazwyczaj sg to negatywne, czesto uporczywe mysli, ktore
raczej wynikajg z naszego nastawienia do sytuacji i siebie
samych, niz odzwierciedlajg same wydarzenia. Mysli w zna-
czacy sposdb wptywajg na odczuwane przez Nas emocje,
emocje na zachowania, reakcje czy objawy. Stad sita
wptywu na wtasne mysli, ksztattowanie ich i moc oddziaty-
wania jest ogromna. Sytuacji bardzo czesto nie mozemy
zmienic, ale sposdb myslenia o niej - tak.

Kazde zdarze-
nie mozemy sobie wyttu-
maczy¢ na rézne sposoby.
Na przyktad mamy do czy-
nienia z niemitym pacjen-
tem, ktéry odnosi sie do nas
tonem napastliwym, anty-

- patycznym czy agresyw-
nym. Mozemy wOwczas
pomysleé, ze jest roszcze-
niowym cztowiekiem, zto-
sliwym czy awanturniczym,
wtedy mysli te wywotajg

W nas emocje ztosci, frustracji, zniechecenia, by¢ moze

agresji. Takie emocje zdeterminujg nasze zachowanie,
ktore prawdopodobnie utnie dyskusje, bedzie lustrem za-
chowania pacjenta lub sprowokuje niemitg wymiane zdan.

Natomiast jesli skierujemy swoje mysli w kierunku tego,

ze ten cztowiek cierpi, ze wyczerpat mu sie bufor ochron-
nych mozliwosci, ze przez jego stowa przemawia bol, lek,
strach, nasze mysli mogg wywotal reakcje wspbdtczucia,
dobrotliwosci czy empatii. Takie emocje powstrzymajg nas
przed arogancka i niepotrzebng dyskusjg. Poza tym, mysli
to tylko pewne wyobrazenia, ktére powstajg w naszej gto-
wie. Inng kwestig jest to, ze w obliczu trudnej sytuacji bar-
dzo czesto w naszym mysleniu pojawiajg sie btedy logicz-
ne, ktére dodatkowo utrudniajg poradzenie sobie z sytua-
CJg stresowa.

| Ryc. pixabay.com
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Ujarzmij swoje mysli, czyli schemat:

)

N

Ponad to emocje sg sygnalizowane przez nasze
ciato, wiec kazdy tez moze zauwazyc¢ reakcje somatyczne,
jak bol brzucha, suchos¢ w gardle, napiete miesSnie czy
rozluznienie.

Schemat zaleznoéci MYSL - EMOCJA - ZACHOWANIE

Sytuacja, ktéora wyzwala mysli (np. rodzina pacjenta zada-
jaca duzo pytan dotyczgcych opieki, pielegnacji, zywienia,
aktywnosci, przyjmowania lekéw)

’

Uwaznos$¢ i Swiadomosé mysli, a takze modyfikacja mysli
(mozna pomysle¢, ze kontroluja wiedze pielegniarki,
ze dopatrujg sie btedu, niepotrzebnie dociekajg lub
skierowa¢ swoje mysli, na to, ze pytaja, bo sie boja, chca
pomoc, nie wiedzg, chcg czuc sie potrzebni)

¢

Odczuwanie emocji (jesli nasze mysli beda wrogie i nie-
przyjemne, takie pojawig sie emocje, frustracja, zto$¢ czy
nieche¢, jesli pomyslimy o tym, ze rodzina pyta, bo chce
pomo&c, boi sie, pojawiajg sie emocje wspotczucia, troski,
empatii, tak, jak na mysl o wszawicy zaczynamy sie drapac,
a na mysl o cytrynie wydziela nam sie $lina, podobnie
do dziatania leku placebo). Mysli majg ogromna moc

a mozemy je modyfikowac.

Zachowanie (emocje jakie sie pojawig - bedg miaty wptyw
na nasze zachowanie, na reakcje, sposdéb komunikacji,
mimike twarzy itd.). Nawet jesli pojawig sie w nas trudne
emocje, pamietajmy, ze mamy na nie wptyw. Nie jestesSmy
tymi emocjami, mozemy je odczuwac, ale takze zmieniac,
przekierowac, uswiadomic sobie, wyrazi¢ i oddac je.

Uswiadomienie sobie tego podstawowego sche-
matu dziatania, to pierwszy krok w rozwéj i kontrole nad
srodowiskiem zawodowym, rodzinnym, nad Swiatem, ktérego
czescig jestesmy.
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18-20.01.2024r.- XXVI Naukowo-Szkoleniowa

Opieki Paliatywnej i Zespotow Hospicyjnych ,Nie ma wol-

Konferencja

nosci bez odpowiedzialnosci i bez umitowania prawdy”, Hotel
Arche, Czestochowa;

23.01.2024r.- Damy Rade , Odlezyny- czy sg dla nas wyzwa-
niem?, Szkolenie online o godz. 18:00, https://damy-rade.
info/szkolenia/certyfikowane-szkolenia-dla-personelu-pieleg-
niarsko-opiekunczego;

30.01.2024r.- Ogblnopolska Konferencja Naukowo-Szkoleniowa
,Zespot interdyscyplinarny w opiece nad pacjentem’, szkolenie
on-line;

01.02.2024r.- Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,Opieka dtu-
goterminowa w praktyce”, City Hotel Bydgoszcz;

03.02.2024r.- Zachodniopomorska Wszechnica Leczenia Ran,
Courtyard by Marriott, Szczecin;

17.02.2024r.- Stowarzyszynie Pielegniarki Cyfrowe wraz z fun-
dacjg ,Mocni na starcie”, Konferencja ,Pielegniarstwo zaawan-
sowanej praktyki, to juz fakt”, Leszno (woj. wielkopolskie);
26-28.02.2024 r.- VIIl Ogblnopolski Zjazd Pielegniarek Oddzia-
towych, Potoznych Oddziatowych, Kierownikdw i Koordynuja-
cych pt. ,Nowoczesne zarzadzanie zespotem i sobg”, Bystra,
Hotel Magnus Resort, ul. Juliana Fatata 222;

27.02.2024r.- Damy Rade ,ZrozumieC demencje- wptyw zabu-
rzen zachowania na komunikacje z chorym”, Szkolenie online
0 godz. 18:00, https://damy- rade.info/szkolenia/certyfikowa-
ne-szkolenia-dla-personelu-pielegniarsko-opiekunczego;
02.03.2024r.- Ogblnopolska Konferencja Diabetologiczna ,Me-
dycy przeciw cukrzycy”, Hotel Lord, Warszawa;

07-08.03.2024r.- VIl Lodzkie Spotkanie Pielegniarek Opera-
cyjnych ,Robotyka medyczna jako wyzwanie dla pielegniar-
stwa operacyjnego’, Lodz;

07-08.03.2024r.- IX Kongres Wyzwan Zdrowotnych, Miedzy-
narodowe Centrum Kongresowe w Katowicach;
07-09-03.2024r.- Akademia Kontroli Zakazen- Jubileuszowy
Zjazd Polskiego Towarzystwa Zakazen Szpitalnych, Hotel
Ambasador w Lodzi;

15-17.03.2024r.- 18 Kongres Top Medical Trends, Centrum
Kongresowe Miedzynarodowych Targdw Poznanskich, Poznan;
15-17.03.2024r.- Konferencja ,CODE BLUE - 2024", Hotel Sto-
ciak, Opole;

16.03.2024r.- E-recepty i porada pielegniarska od Ado Z w pra-
ktyce, Szkolenie online w godz. 9:00-16:30, https://pce-
com.pl/?page_id=185&event_id=323;
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18-20.03.2024r.- XXVI Zjazd Polskiego Towarzystwa Piele-
gniarek Epidemiologicznych ,By dojS¢ do zrddta, trzeba iS¢
pod prad’, Wroctaw;

21-24.03.2024r.- XVI Interdyscyplinarna Konferencja Nau-
kowa TYGIEL 2024 ,Interdyscyplinarno$¢ kluczem do ro-
zwoju’, Lublin;

04-05.04.2024r.- XllI Konferencja ,Opieka paliatywna w Pol-
sce 2024", Warszawa

12-14.04.2024r.- XVIII Ogélnopolska Konferencja Potozni-
czo-Neonatologiczno-Pediatryczna, Zakopane, Hotel Tatra,
ul. Cyrhla 34;

12-14.04.2024r.- Forum Intensywnej Terapii, Auditorium Ma-
ximum Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie przy
ul. Krupniczej 33;

10-11.05.2024r.- V Wroctawskie Sympozjum Pielegniarek Ope-
racyjnych ,PrzysztoS¢ pielegniarstwa operacyjnego: trendy
| perspektywy”, Hotel Mercure, Wroctaw;

17-18.05.2024r.- Ginekologia i Potoznictwo Nowe Trendy 2024,
Poznan;

23-25.05.2024r.- Warsztaty wokot stomii pt.. ,Pielegniarka
stomijna uosobieniem nadziei na trudnej drodze zdrowienia
pacjenta”, Apart Hotel Uniejéw;

06-08.06.2024r.- Kongres Naukowo-Szkoleniowy Polskiego
Towarzystwa Leczenia Ran 2024, Folwark tochow k.War-
SZaWy;

06-08.06.2024r.- XVIIl Zjazd Polskiego Towarzystwa Medy-
cyny Nuklearnej, Novotel Poznan Centrum;

08.06.2024r.- XVIII Ogodlnopolska Konferencja PFED ,Moc
i niemoc w diabetologii- STOP powiktaniom”, Novotel War-
szawa Airport;

13-14.06.2024r.- VIIl edycja Konferencji Pediatryczno-Ne-
onatologicznej eProinfantis 2024, Hotel Novotel Marina
w Gdansku;
17-18.06.2024r.-
| pielegniarstwo pediatryczne- nowe wyzwania”, Hotel Willa
Port, Ostroda;

13.09.2024r.- INFUzja Lokalnie, Konferencja naukowo-szkole-

IX Ogoblnopolska Konferencja ,Pediatria

niowa z zakresu terapii infuzyjnych, Zielona Gora;
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BADZ NA BIEZACO

Zapraszamy do polubienia
naszej strony fanpage.
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