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Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych
Z dnia 15 pazdziernika 2020 r.

w sprawie prawa pielegniarek i poloznych oraz innych grup zawodéw medycznych do
zasilku chorobowego w wymiarze 100% podstawy wymiaru zasilku wyplacanego za

kazdy miesigc niezdolnosci do pracy

Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych, dziatajac na podstawie ustawy z dnia 11 lipca 2011
1. 0 sumorzqdzie pielggniarek i potoznych (t. j. Dz. U. z 2018 1., poz. 916 ze zm.), zwraca sie
po raz kolejny z prosbg o PILNA zmiane przepisow regulujgcych wysoko$é wynagrodzenia
i zasitku chorobowego wyplacanego osobom wykonujacym zawdéd medyczny za okres

niezdolnosci do pracy w okresie choroby i odosobnienia w zwigzku z chorobg zakazna.

Z uwagi na zaistnienie ekstraordynaryjnej sytuacji wynikajacej z zagrozenia
rozprzestrzenianiem si¢ zakazen wirusem SARS CoV-2 i ogloszeniem w Polsce stanu
epidemii — Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego dzialajacy przy Naczelnej Radzie Pielegniarek
i Poloznych w dniu 23 marca 2020 r. skierowal pismo do Pani Marleny Malag, Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z prosba o pilng zmiane przepiséw regulujacych
wysokos¢ wynagrodzenia i zasitku chorobowego wyplacanego osobom wykonujacym zawéd

medyczny za okres choroby i odosobnienia w zwigzku z chorobg zakazna.

Nasz postulat spotkal si¢ ze zrozumieniem i w nastgpstwie nowelizacji ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szeczegdlnych rozwiqzaniach zwiqzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 374 ze zm.) wprowadzono do w/w ustawy przepis art. 4c
w brzemieniu: W okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii
ubezpieczonemu zatrudnionemu w podmiocie leczniczym, w okresie podlegania obowigzkowej
kwarantannie Iub izolacji w warunkach domowych, o ktdrych mowa w przepisach
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, wynikajgcych

z pozostawania w stycznosci z osobami chorymi z powodu COVID-19 w zwigzku
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wykonywaniem obowigzkéw wynikajgcych z zatrudnienia w podmiocie leczniczym oraz
w czasie niezdolnosci do pracy z powodu COVID-19 powstalej w zwigzku wykonywaniem
obowigzkéw wynikajgcych z zatrudnienia w podmiocie leczniczym przystuguje zasilek
chorobowy, ktorego miesigczny wymiar wynosi 100% podstawy wymiaru zasitku obliczonej
na podstawie przepisow ustawy o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego

w razie choroby i macierzynstwa.

Niestety, z niezrozumiatych dla Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych wzgledéw, przepis
ten utracit moc po uptywie 180 dni od dnia wejécia w zycie niniejszej ustawy na podstawie

art. 36 w/w ustawy, czyli z dniem 4 wrze$nia 2020 r.

W dniu 1 pazdziernika 2020 r. Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych ponownie wystapila

z pismem do Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej o przywrécenie przedmiotowego zapisu.

Pragniemy stanowczo podkresli¢, ze juz z literalnego brzemienia uchwalonego przepisu
wynikalo, iz omawiana regulacja ma obowigzywaé w okresie ogloszenia stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii. Zaniechanie kontynuowania w/w uregulowania w naszej
opinii jest sprzeczne z zasadami wspdlzycia spolecznego i podwaza zaufanie do wiladzy
publicznej, ktérej rolg jest stworzenie optymalnie bezpiecznych i stabilnych warunkéw pracy
i rekompensaty utraconego zarobku w okresie niezdolnosci do pracy w nast¢pstwie zakazen

wirusem SARS CoV-2.

Ponadto, majac na uwadze obecnie niekorzystnie i dynamicznie zmieniajacg si¢ sytuacj¢
epidemiologiczng w Polsce, zwracamy si¢ o rozszerzenie niniejszego uregulowania na calg
grupe zawodowa pielegniarek i poloznych bez wzgledu na miejsce wykonywania zawodu.
Wiele 0sdb z naszego $rodowiska bierze udzial w walce z epidemia w innych miejscach niz
podmioty lecznicze. Sa to w szczegdlno$ci domy pomocy spolecznej, pracownicy stacji
sanitarno-epidemiologicznej czy osoby pracujagce w zespolach podstawowej opieki
zdrowotnej, ktore obecnie sa pierwszym miejscem kontaktu z pacjentem podejrzanym lub

zarazonym COVID-19.

Propozycja zmian jest podyktowana  ekstraordynaryjng  sytuacja  wynikajacg
z rozprzestrzeniania si¢ zakazen wirusem SARS CoV-2 i1 koniecznosci wprowadzenia

szczegllnych rozwigzan w zakresie zabezpieczenia spolecznego dla 0s6b zobowigzanych do
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bezposredniego niesienia pomocy osobom podejrzanym lub zarazonym wirusem SARS
CoV-2 bez wzgledu na ryzyko dla wiasnego zdrowia i zycia. Nie ma obecnie zadnych
watpliwosci, ze osoby wykonujgce zawod medyczny, bez wzgledu na miejsce niesienia

pomocy, potrzebuja szczegbdlnego wsparcia ze strony wladzy publicznej.

Majac na uwadze powyzsze, Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych apeluje o jak
najszybsze podjecie koniecznych prac i uregulowan majacych moc obowigzywania od dnia 4

wrzeénia 2020 r.

Sekretarz NRPiP Wiceprezes NRPiP
Joanna Walewander Mariola Y.odzifiska
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